
ЗВІТ

експертної групи

Заклад вищої освіти Львівський національний університет імені Івана Франка

Освітня програма 64271 Середня освіта (Природничі науки)

Рівень вищої освіти Магістр

Спеціальність 014 Середня освіта

Цей звіт складений за наслідками експертного оцінювання згаданої вище освітньої програми, що проводилася
Національним агентством із забезпечення якості вищої освіти.

Звіт є результатом роботи експертної групи. Його основним призначенням є систематизація отриманої інформації,
її аналіз та безпосереднє оцінювання якості освітньої програми. Звіт призначений як безпосередньо для закладу
вищої освіти, так і для широкої громадськості. Він є публічним документом та буде оприлюднений на сайтах
Національного агентства і закладу вищої освіти. Він також є підставою для прийняття подальших рішень галузевою
експертною радою та Національним агентством.

Детальніше про мету і порядок проведення акредитації можна дізнатися на вебсайті Національного агентства –
https://naqa.gov.ua/

Використані скорочення:

ID - ідентифікатор

ВСП - відокремлений структурний підрозділ

ЄДЕБО - Єдина державна електронна база з питань освіти

ЄКТС - Європейська кредитна трансферно-накопичувальна система

ЗВО - заклад вищої освіти

ОП - освітня програма
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Загальні відомості

1. Інформація про освітню програму

Назва ЗВО Львівський національний університет імені Івана Франка

Назва ВСП ЗВО не застосовується

ID освітньої програми в ЄДЕБО 64271

Назва ОП Середня освіта (Природничі науки)

Галузь знань 01 Освіта/Педагогіка

Cпеціальність 014 Середня освіта

Cпеціалізація (за наявності) 014.15 Природничі науки

Рівень вищої освіти Магістр

Вид освітньої програми Освітньо-професійна

2. Відомості про склад експертної групи та акредитаційну експертизу

Склад експертної групи Шелюк Юлія Святославівна, Денисюк Катерина Станіславівна,
Соколенко Вадим Леонідович (керівник)

Залучений представник
роботодавців

не застосовується

Дати візиту до ЗВО 13.10.2025 р. – 15.10.2025 р.

3. Посилання на документи, які підлягають оприлюдненню закладом вищої освіти на своєму
вебсайті

Відомості про самооцінювання ОП https://lnu.edu.ua/about/documents/licensing/

Програма візиту експертної групи https://bioweb.lnu.edu.ua/academics/master

4. Інформація про наявність у звіті інформації з обмеженим доступом

 Звіт не містить інформацію з обмеженим доступом

I. Наявність або відсутність підстав для відмови в акредитації, не пов’язаних із відповідністю
Критеріям оцінювання якості освітньої програми

На думку експертної групи, підстави для прийняття рішення про відмову в акредитації з підстав, не пов’язаних із
відповідністю критеріям оцінювання якості освітньої програми:

відсутні

II. Резюме
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Висновок щодо відповідності критеріям. Позитивні практики за освітньою програмою:

За всіма Критеріями для ОП «Середня освіта (Природничі науки)» визначено рівень відповідності «В», оскільки
відсутні взірцеві/інноваційні практики й/або наявні недоліки, які не є суттєвими. Позитивними практиками є
можливість використання матеріально-технічних баз ЗВО та ЗВО-партнерів для проведення спільних досліджень
(зоологічного музею, гербарного фонду, центру колективного користування приладами); робота в системі Moodle,
що дозволяє організувати електронне навчання як простір для прояву пізнавальних ініціатив; викладачі ОП мають
можливість підвищити фахові компетентності та реалізувати наукові проєкти у рамках програми Європейського
союзу Еразмус+ і DAAD. Збільшення обсягу педагогічної практики з 9 кредитів в ОП 2024 року до 12 кредитів у 2025
році вказує на практикоорієнтованість ОП та сприяє поліпшенню формування практичних навичок. Позитивною
практикою є наявність у багатьох викладачів ОП публікацій у виданнях, індексованих в Scopus та/чи WoS.
Враховуючи місію ЛНУ, мету освітньої програми, регіональний та галузевий запит на фахівців, здатних викладати в
ЗЗСО інтегровані курси природничих дисциплін з використанням STEM-технологій, продовження реалізації ОПП
«Середня освіта (Природничі науки)» є важливим завданням Університету. Керівництву ЗВО варто проаналізувати
доцільність та можливість впровадження ОП на денній формі навчання. Враховуючи вищезазначене, експертна
група пропонує акредитувати ОПП «Середня освіта (Природничі науки)».

Недоліки

Несуттєві: 1. ПРН в освітній програмі 2024 року не містять географічної компоненти, передбаченої Державним
стандартом базової середньої освіти, як складника природничої освітньої галузі (Додаток 9), а також як ознаки
урахування галузевого контексту. 2. В ОП 2024 року не вказана форма здобуття освіти (заочна, вимога п.1 ст. 9
Закону України «Про вищу освіту»). 3. Структурно-логічні схеми ОП 2024 та 2025 року недостатньою мірою
демонструють зв’язок між окремими елементами схем. 4. У змісті оприлюднених силабусів біологічних дисциплін
відсутні теми, що стосуються мікробіології, вірусології, молекулярної біології та генетики, які важливі в курсі біології
9 класу НУШ і згадуються в модельних програмах з природничих наук. 5. Враховуючи предметну область
спеціальності, в переліку вибіркових дисциплін циклу професійної підготовки мала частка ОК
методичного/педагогічного плану (9 із 46). 6. Денне навантаження здобувачів під час окремих сесій сягає 10 годин,
навчання проходить також у вихідні дні. 7. Серед здобувачів вищої освіти за ОП не реалізується академічна
мобільність, попри тісні зв’язки ЛНУ ім. Івана Франка з іноземними ЗВО (зокрема, НПП, які викладають за даною
ОП, регулярно беруть участь у програмах Еразмус+ Європейського Союзу у сфері освіти, професійної підготовки,
молоді та спорту та інших міжнародних грантових програмах). 8. Серед здобувачів вищої освіти за ОП не розвинута
практика участі та визнання результатів навчання, отриманих у неформальній та/або інформальній освіті через їх
незацікавленість у подібних формах здобуття освіти. 9. У силабусах освітніх компонентів в переліку рекомендованої
літератури переважають джерела, видані понад 10 років тому, не скрізь у переліку основної літератури представлені
іноземні наукові джерела. 10. Зовнішніх роботодавців не залучають до проведення гостьових занять чи окремих
практичних робіт з методичних ОК освітньої програми, що, зокрема, рекомендувала здобувач Грицишин Катерина
на зустрічі робочої групи зі здобувачами (протокол №3 від 04.03.2025). 11. В аналізі анкетування здобувачів відсутня
інформація щодо задоволення залученням до освітнього процесу професіоналів-практиків та експертів в галузі. 12.
До складу робочої групи входить здобувачка вищої освіти, але не ОП, що акредитується. 13. Окремі вебсторінки
загальноуніверситетського сайту мають застарілу інформацію або не є активними.

Рекомендації

1. Враховуючи доповнення географічного контексту в ОП 2025 року, заходи щодо ліквідації недоліку 1 вже
здійснено. 2. При перегляді гаранту та робочій групі ОП чітко дотримуватися вимог законодавства щодо структури
ОП та її обов’язкових елементів. 3. Гаранту та робочій групі внести зміни в ОП 2026 року (до оприлюднення її
проекту), оптимізувавши структурно-логічну схему: показати зв'язок між усіма компонентами схеми, який би чітко
демонстрував їх інтегрованість в освітньому процесі та відповідав вимогам послідовності вивчення. 4. До кінця
семестру НПП, які забезпечують відповідні біологічні дисципліни, доповнити їх силабуси темами, які стосуються
мікробіології, вірусології, молекулярної біології та генетики. 5. Гаранту та робочій групі при формуванні переліку
фахових вибіркових дисциплін до початку 2026-2027 навчального року розширити обсяг блоків освітніми
компонентами методичного/педагогічного змісту і рівномірно розподілити їх між блоками. 6. Гаранту ОП, робочій
групі та деканату до кінця семестру провести консультації з навчально-методичним відділом щодо можливості
оптимізації обсягу денного навантаження на здобувачів під час очних сесій. 7/8. Гаранту та завідувачу кафедри
впродовж 2025/26 н.р. активізувати роботу із популяризації серед здобувачів академічної мобільності та участі в
програмах неформальної та інформальної освіти. Упродовж наступного терміну реалізації ОП проректорці з
науково-педагогічної роботи і міжнародного співробітництва, керівнику Центру міжнародної співпраці активізувати
роботу з популяризації міжнародної академічної мобільності серед здобувачів та НПП, що сприятиме посиленню
інтернаціоналізації за освітньою програмою, сприяти проходженню міжнародного стажування НПП та здобувачів
освіти шляхом їх відряджень до освітніх, науково-дослідних установ за кордоном; сприяти участі здобувачів у
міжнародних програмах академічної мобільності. 9. У силабусах до ОК на 2026-2027 рік оновити перелік літератури,
додавши джерела останніх п’яти років, у тому числі іноземною мовою. 10. Гаранту до кінця семестру внести в план
засідань робочої групи обговорення пропозиції щодо залучення до проведення гостьових занять чи окремих
практичних робіт з методичних ОК освітньої програми зовнішніх роботодавців/професіоналів-практиків. 11. Додати
в анкету здобувачів питання щодо задоволення залученням до освітнього процесу професіоналів-практиків та
експертів в галузі. 12. Гаранту до наступного засідання робочої групи ОП увести до її складу представника з-поміж

Сторінка 3



здобувачів вищої освіти ОПП «Середня освіта (Природничі науки)». 13. Відповідальним за ведення сайту ЗВО
систематично на початку кожного семестру перевіряти оновлення наповнення вебсторінок задля забезпечення
своєчасного висвітлення актуальної інформації для усіх учасників освітнього процесу та академічної спільноти.

III. Аналіз

У цьому розділі експертна група описує встановлені під час акредитаційної експертизи фактичні обставини,
аналізує та оцінює їх, а також надає свої рекомендації щодо удосконалення ОП та діяльності за нею за окремими
критеріями.

Критерій 1. Проєктування освітньої програми:

1. Освітня програма дає можливість досягти результатів навчання, визначених стандартом вищої
освіти за відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти. За відсутності затвердженого стандарту
вищої освіти за відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти програмні результати навчання
затверджуються закладом вищої освіти і мають відповідати вимогам Національної рамки
кваліфікацій для відповідного кваліфікаційного рівня

Стандарт вищої освіти за першим (освітньо-професійним) рівнем для спеціальності 014 «Середня освіта» відсутній.
ОПП «Середня освіта (Природничі науки)» відповідає вимогам Національної рамки кваліфікацій для 7-го рівня.
Спеціалізовані концептуальні знання, що включають сучасні наукові здобутки у сфері професійної діяльності і є
основою для оригінального мислення, проведення досліджень та критичного осмислення проблем у галузі та на
межі галузей знань, забезпечують ПП 1.2.01-ПП 1.2.10 та передбачені ПРН 3, 15-19. Формування спеціалізованих
умінь/навичок, необхідних для проведення досліджень та/або провадження інноваційної діяльності, здатності
інтегрувати знання та розв’язувати складні задачі у мультидисциплінарних контекстах, зокрема, у нових або
незнайомих середовищах та з урахуванням аспектів соціальної та етичної відповідальності, забезпечують всі
нормативні навчальні дисципліни та передбачене всіма ПРН. Формування навичок зрозумілого і недвозначного
донесення власних знань, висновків та аргументації до фахівців і нефахівців, зокрема до осіб, які навчаються,
забезпечують ЗК 1.1.01, ПП 1.2.08-ПП 1.2.15 та передбачене ПРН 1, 2, 6, 7, 9, 10, 19. Навички управління складними й
непередбачуваними робочими або навчальними процесами, здатність продовжувати навчання з високим ступенем
автономії забезпечують всі нормативні та вибіркові навчальні дисципліни освітньої програми та передбачені всіма
запланованими ПРН. Зміст силабусів обов’язкових освітніх компонентів
(https://bioweb.lnu.edu.ua/academics/master) достатній для забезпечення схарактеризованих відповідностей. Фахова
компетентність ПК4, а також ПРН1 та ПРН18 в ОП 2025 року доповнені терміном «географія», що зумовило
необхідність уведення додаткового ОК «Проблемні аспекти та методика навчання географії» обсягом 3 кредити.
Доцільність такого доповнення пояснена рекомендацією зовнішнього стейкхолдера, а також тим, тим, що в
Державному стандарті базової середньої освіти одним зі складників природничої освітньої галузі є географія. Це
викликає питання про відсутність географічного контексту в ПРН ОП 2024 року, коли Стандарт вже діяв (як недолік
за підкритерієм). Але, враховуючи доповнення в ОП 2025 року, те, що географія не вказується в освітній
кваліфікації, а також пояснення гаранта щодо значущості доповнень в ПРН (вони сприяють здатності інтегрувати
знання в галузі природничих наук), недолік не є суттєвим. З урахуванням відсутності стандарту та відповідності РН
Національній рамці кваліфікацій, ОП «Середня освіта (Природничі науки)» достатньою мірою відповідає вимогам
підкритерію 1.1.

2. Зміст освітньої програми враховує вимоги відповідних професійних стандартів (за наявності).
Освітні програми, що передбачають присвоєння професійних кваліфікацій, мають забезпечувати
виконання вимог відповідних професійних стандартів

Професійна кваліфікація за результатами навчання за ОП «Середня освіта (Природничі науки)» не присвоюється,
оскільки, за інформацією від гаранта під час організаційної зустрічі, на час впровадження ОП в ЗВО не були
розроблені та затверджені процедури присвоєння професійної кваліфікації. Проте, проектна група при
формулюванні професійних компетентностей та ПРН врахувала не лише вимоги Національної рамки кваліфікацій,
але й положення професійного стандарту, затвердженого наказом № 2736 Міністерства розвитку економіки,
торгівлі та сільського господарства України від 23.12.2020), а при перегляді ОП - нового затвердженого стандарту
«Вчитель закладу загальної середньої освіти» (Наказ МОН України від 29.09.2024 №1225). Аналіз силабусів
нормативних ОК підтверджує можливість отримання навичок, достатніх для працевлаштування за професіями з
шифром «2320 – Вчитель закладу загальної середньої освіти» у «Класифікаторі професій» України ДК 003:2010.
Таким чином, зміст ОПП «Середня освіта (Природничі науки)» враховує вимоги професійних стандартів 2020 та
2024 років. ОП «Середня освіта (Природничі науки)» відповідає вимогам підкритерію 1.2.
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3. Освітня програма має чітко сформульовану мету, яка відповідає місії та стратегії закладу вищої
освіти

Метою ОПП «Середня освіта (Природничі науки») є [Формування у здобувачів освіти компетентностей фахівця
природничої освітньої галузі з використанням інноваційних методів викладання, STEM-навчання та орієнтирами на
уміння вирішувати комплексні проблеми, провадити навчально-дослідницьку та здоров’язбережувальну
діяльність.]. Мета корелює з положеннями місії ЗВО, оголошеними в «Стратегічному плані розвитку Львівського
університету на період 2019-2026 років» та висвітленими у презентації «Стратегія розвитку Львівського
університету на період 2021-2025 років» (https://lnu.edu.ua/about/documents/stratehiia-rozvytku/). Ці ж документи
показують, що серед основних стратегічних цілей ЗВО – забезпечення високої якості освітнього процесу, досягнення
у цьому найвищих світових стандартів, створення сучасної освітньо-наукової, соціальної та інформаційно-
комунікаційної інфраструктури, посилення ролі Університету в суспільстві. Така стратегія значною мірою корелює з
метою ОПП «Середня освіта (Природничі науки»). Вимоги підкритерію 1.3 виконані.

4. Мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням потреб
заінтересованих сторін

Мета освітньої програми «Середня освіта (Природничі науки» враховує потреби заінтересованих осіб. Заплановані
для її досягнення програмні результати розширюють можливості наступного працевлаштування випускників,
забезпечуючи базові знання з біології, фізики та астрономії, хімії, методики викладання з цих предметів в середній
школі. У проектній групі на етапі розроблення брала участь здобувач ступеня бакалавра Мочульська Софія. Для
з’ясування потреб здобувачів у досягненні мети й сформованих ПРН в ЗВО проводиться їх анкетування та наступний
аналіз (https://cutt.ly/8r3tATuo). Такий аналіз показує, що у 60% опитаних очікування щодо навчання на освітній
програмі повністю збіглися з отриманим результатом, 20% - радше збіглися. Директори загальноосвітніх закладів,
присутні на зустрічі 7, відзначили актуальність мети, ПРН та змістового наповнення ОК для роботи в
малокомплектних школах, де оптимальною є можливість викладання вчителем кількох дисциплін. Вони ж
акцентували увагу на заходах щодо можливості максимально ефективного досягнення ПРН на засіданнях робочої
групи, протоколи яких надані у відповідь на запит 1. Член проектної групи ОП, вчитель хімії СЗШ №42 м. Львів
Федьків В. М. в обговоренні проекту освітньої програми (протокол №1 від 9.02.2024), запропонував доповнити ПРН
пунктом щодо вміння забезпечити розвиток учнів як суб’єктів навчання та активних учасників освітнього процесу.
Рецензент ОП, директор Ліцею №37 Львівської міської ради В. П. Оверко, вказав, що мета та ПРН програми
враховують вимоги Нової української школи і запити ринку праці. Рецензент ОП, вчитель біології ЗОШ №82 Л. В.
Коваль відмітила важливість опанування кількома предметними спеціалізаціями та впровадження інноваційних
методів викладання та STEM-навчання. Рецензент ОП, начальник відділу освіти Синівського та Личаківського
районного управління освіти В. М. Давнюк вказав, що ОП відповідає потребі ЗЗСО у висококваліфікованих
фахівцях. На етапі реалізації ОП роботодавці також мають можливість надати рекомендації, коли беруть участь у
засіданнях робочої групи або заповнивши анкету (https://bioweb.lnu.edu.ua/news/anketa-opytuvannia-robotodavtsiv).
До складу проектної групи та групи забезпечення входять представники кількох кафедр ЛНУ, що свідчить про
урахування в меті ОП та запланованих ПРН інтересів академічного персоналу. Вимоги підкритерію 1.4 виконані.

5. Мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням
тенденцій розвитку науки, спеціальності, ринку праці, галузевого та регіонального контексту, а
також досвіду аналогічних вітчизняних та іноземних освітніх програм

При формулюванні мети ОПП «Середня освіта (Природничі науки» та оголошених у ній ПРН достатньою мірою
враховані особливості ринку праці. Зокрема, забезпечення конкурентоспроможності випускників мають сприяти
досягнення всі заплановані ПРН, особливо, ПРН 1-5, 18, 20, 21. У підрозділі 7.1 «Стратегії розвитку Львівської
області на 2021-2027 роки» (https://loda.gov.ua/documents/49999), вказується на наявність в регіоні значної
кількості малокомплектних шкіл і необхідність розвитку профільної освіти, що узгоджується з повідомленнями
зовнішніх стейкхолдерів на зустрічі 7 важливість підготовки вчителів, які можуть викладати кілька дисциплін або ж
вести інтегровані курси, що й передбачено метою, ПРН та змістовим наповненням ОК. На зустрічі зі
стейкхолдерами (протокол засідання робочої групи №1 від 11.02.2025 року, надано на запит №1) одним з питань
було обговорення модельних програм НУШ різних авторів і відповідність запланованих ПРН цим програмам, що
підтверджує урахування галузевого контексту. Мета ОПП значною мірою узгоджується з однією із базових тенденцій
у НУШ – акцент уваги на інтегровані природничі курси, при формуванні ПРН враховано ідеї Концепції розвитку
педагогічної освіти та вимоги нещодавно затвердженого Професійного стандарту вчителя. Підтвердженням
урахування галузевого контексту є також доповнення окремих ПРН в ОП 2025 року географічним контекстом, хоча
така практика була відсутня на етапі формування ОП у 2024 році, що можна класифікувати як недолік. Аналіз
затверджених тем кваліфікаційних робіт (надано у відповідь на запит 3) показує, що вони стосуються новітніх
напрямів у галузі освіти з ЗЗСО. Під час формулювання мети та ПРН ОП враховано досвід кількох вітчизняних
закладів, де впроваджено подібні програми (перераховано в самоаналізі). Зокрема, це стосується схожої мети –
підготувати фахівців, здатних до нових викликів в умовах НУШ. Особливістю аналізованої ОП є урахування
кадрового потенціалу та матеріально-технічної бази ЗВО, що дало можливість розширити обсяг вивчення
біологічних, хімічних та фізичних дисциплін без втрати достатнього обсягу педагогічного контенту. Вивчення
досвіду закордонних закладів (ОК «Використання технологій у навчанні та викладанні» в Університеті штату Айова;
фокус на STEM-освіті в Університеті Джорджії) зумовило виділення акценту в освітньому процесі на використання
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сучасних технологій у навчанні та викладанні, фокусу на STEM-освіті, дослідницькому складнику. Вимоги
підкритерію 1.5 значною мірою виконані.

Загальний аналіз щодо Критерію 1:

Висновок щодо відповідності критерію. Позитивні практики за критерієм

Визначено рівень відповідності «В», оскільки за ОП відсутні практики, що мають зразковий та/або інноваційний
характер, вимоги підкритеріїв 1.2-1.4 виконано повністю (відсутні недоліки). За підкритерієм 1.1 наявний недолік:
ПРН в освітній програмі 2024 року не містять географічного контексту, передбаченого Державним стандартом
базової середньої освіти, як складника природничої освітньої галузі (Додаток 9). Відсутність географічної
компоненти в ОП 2024 року є також недоліком за під критерієм 1.5 (урахування галузевого контексту). Враховуючи
доповнення географічної компоненти в ОП 2025 року, ЕГ не класифікує вказані недоліки як суттєві і вважає, що
заходи їх ліквідації вже здійснено.

Недоліки

1. ПРН в освітній програмі 2024 року не містять географічної компоненти, передбаченої Державним стандартом
базової середньої освіти, як складника природничої освітньої галузі (Додаток 9), а також як ознаки урахування
галузевого контексту.

Рекомендації

1. Враховуючи доповнення географічного контексту в ОП 2025 року, заходи щодо ліквідації недоліку 1 вже
здійснено. Для оптимізації досягнення запланованих ПРН за ОП ЕГ рекомендує гаранту та адміністрації ЗВО до
кінця навчального року проаналізувати доцільність та можливість впровадження ОП на денній формі навчання.

Рівень відповідності Критерію 1.

Рівень B

Критерій 2. Структура та зміст освітньої програми:

1. Обсяг освітньої програми та окремих освітніх компонентів (у кредитах Європейської кредитної
трансферно-накопичувальної системи) відповідає вимогам законодавства щодо обсягу освітніх
програм для відповідного рівня вищої освіти та відповідного стандарту вищої освіти (за наявності)

Обсяг ОПП «Середня освіта (Природничі науки)» відповідає вимогам Закону України «Про вищу освіту» для
програм другого рівня (розділ ІІ, Стаття 5, пункт 5) і складає 90 кредитів ЄКТС (2700 годин), з яких 23 кредити
(25,6%) відведено на дисципліни за вибором здобувачів вищої освіти.

2. Зміст освітньої програми має чітку структуру; освітні компоненти, включені до освітньої
програми, становлять логічну взаємопов’язану систему та в сукупності дають можливість досягти
заявленої мети та програмних результатів навчання. Зміст освітньої програми забезпечує
формування загальнокультурних та громадянських компетентностей, досягнення програмних
результатів навчання, що передбачають готовність здобувача самостійно здійснювати аналіз та
визначати закономірності суспільних процесів

Освітні програми та навчальні плани 2024-2025 років оприлюднені на сторінці
(https://bioweb.lnu.edu.ua/academics/master); версія ОП 2024 року, що акредитується, має 4 змістові розділи
(https://cutt.ly/Cr2etjqC), які достатньою мірою інформують про її особливості та відповідність нормативним
документам ЗВО та законодавству України. Недоліком стосовно вимог законодавства (п.1 ст. 9 Закону України «Про
вищу освіту») є відсутність в ОП 2024 року вказаної форми здобуття освіти (заочної). Враховуючи, що таку
інформацію містить навчальний план 2024 року і ОП 2025 року, ЕГ вважає недолік технічним огріхом і не
класифікує як суттєвий. ОП містять структурно-логічні схеми, проте, ознакою схеми як ОП 2024, так і ОП 2025 року
є відсутність продемонстрованого зв’язку між окремими біологічними дисциплінами, зв'язку між дисциплінами
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природничого циклу, який би демонстрував інтегрований підхід до вивчення, зв'язку природничих та методичних
ОК. Такі зв’язки показані лише опосередковано, через кваліфікаційну роботу. Ізольованими в структурі схеми є
вибіркові дисципліни. Оскільки, згідно з силабусами ОК, послідовність їх вивчення збігається з вказаними
пререквізитами, а навчальні плани 2024-2025 років (https://cutt.ly/4r2epCbx; https://cutt.ly/nr2eaNKL) відповідають
структурно-логічним схемам, наведеним в ОПП, ЕГ не вважає вказаний недолік суттєвим. Послідовність
викладання дисциплін належним чином структурована. У жовтні здобувачі вивчають дисципліни, за якими у грудні
складають заліки й екзамени. Під час грудневої сесії вивчаються наступні дисципліни (серед них одна вибіркова),
зокрема, методичні, які забезпечують підготовку до педагогічної практики. У квітні (2 семестр) проходить сесія, під
час якої здобувачі складають заліки й екзамени з дисциплін, вичитаних у грудні, вивчаються 5 вибіркових
дисциплін, а також проходить перша педагогічна практика. У третьому семестрі здобувачі складають заліки з
вибіркових дисциплін, проходять другу педагогічну практику, готують кваліфікаційну роботу. Формування
загальнокультурних та громадянських компетентностей передбачене ПРН 2-8, 10-14, 21 і забезпечується ЗК 1.1.01,
ЗК 1.1.02, ПП 1.2.08-ПП 1.2.13, ПП 1.2.15 (https://cutt.ly/Cr2etjqC). В сукупності освітні компоненти дозволяють
досягти запланованих ПРН.

3. Зміст освітньої програми відповідає предметній області визначеної для неї спеціальності
(спеціальностей, якщо освітня програма є міждисциплінарною)

В ОП вказано, що предметна область спеціальності «Середня освіта» є сучасні теоретичні засади фундаментальних і
прикладних наук галузі знань 01 Освіта/Педагогіка, достатні для формування спеціалізованих умінь/навичок
розв’язання проблем, необхідних д л я проведення досліджень та/або провадження інноваційної діяльності.
Дисциплінами, що формують загальні педагогічні та психологічні компетентності, необхідні для освітнього процесу,
є ЗК 1.1.01, ЗК 1.1.02, ПП 1.2.12, ПП 1.2.13, ПП 1.2.15; методичні навички – ПП 1.2.08-ПП 1.2.13, ПП 1.2.15;
компетентності, пов’язані зі здоров’язбережувальним контекстом – ЗК 1.1.01, ПП 1.2.03. Формування біологічних,
фізичних та хімічних компетентностей забезпечують ПП 1.2.01- ПП 1.2.07. Аналіз силабусів, оприлюднених на
сторінці https://bioweb.lnu.edu.ua/academics/master, показує, що всі ОК освітньої програми мають складники, які
дозволяють опанувати методи, методики і технології, необхідні для професійної діяльності в галузі освіти;
навчитися використовувати відповідні обладнання й інструменти. Предметній області спеціальності відповідають
всі теми кваліфікаційних робіт (надано у відповідь на запит 3) Враховуючи, що за результатами навчання
присвоюється освітня кваліфікація «Магістр освіти. Вчитель природничих наук, біології, хімії, фізики», (це,
відповідно, дає можливість викладати окремі згадані дисципліни, зокрема, біологію), доцільно розширити тематику
біологічних дисциплін темами, які стосуються мікробіології, вірусології, молекулярної біології та генетики. Такі
теми відсутні у змісті оприлюднених силабусів, але розглядаються в їх окремих темах (відповідь на запит 10), що
дозволяє не вважати це суттєвим недоліком. Вимоги підкритерію 2.3 значною мірою виконано.

4. Структура і зміст освітньої програми передбачають можливість для формування індивідуальної
освітньої траєкторії, зокрема через індивідуальний вибір здобувачами вищої освіти навчальних
дисциплін в обсязі, передбаченому законодавством

Основними засобами формування індивідуальної освітньої траєкторії в ЛНУ є вибір здобувачами вищої освіти
комплексу вибіркових навчальних дисциплін (1 циклу загальної підготовки і 5 циклу професійної підготовки, 23
кредити, 25,6% від обсягу ОП). Процедура вибору нормується «Положенням про порядок реалізації здобувачами
права на вільний вибір навчальних дисциплін …», оприлюдненим на сторінці
https://lnu.edu.ua/about/documents/education-process/, а також пунктом 3.7 «Положення про організацію освітнього
процесу» (https://cutt.ly/Cr8gx7qD), оприлюдненого на сторінці https://lnu.edu.ua/about/documents/ Обсяг групи
для вивчення вибіркової дисципліни на магістерському рівні має бути не менше 10 осіб. Тому для малокомплектних
груп, як на аналізованій ОП, обирається одна дисципліна з пропонованого списку, яка за результатами аналізу заяв
здобувачів набрала найвищий рейтинг. Реєстрація вибору відбувається в електронній системі через особистий
кабінет протягом перших двох тижнів навчання магістрантів. Інструкція щодо порядку вибору висвітлена на
сторінці https://cutt.ly/hr8cfr2K, силабуси вибіркових дисциплін професійної підготовки для ОП «Середня освіта
(Природничі науки)» - на сторінці https://bioweb.lnu.edu.ua/academics/master. Здобувачам пропонується 46
дисциплін, розподілених на 5 блоків. Логіка розподілу контролюється гарантом і деканатом. На думку ЕГ, в
переліку дещо мала частка дисциплін методичного плану (9 із 46) і їх кількість варто було б збільшити. За
аналізованою ОП фахові дисципліни вибору вичитуються в 2 семестрі, заліки приймаються у 3 семестрі. Здобувачі
на зустрічі повідомили, що були ознайомлені з процедурою вибору і запропонованими силабусами, їх влаштовують
дисципліни, що були прочитані. За результатами анонімного анкетування (https://cutt.ly/8r3tATuo) 40% опитаних
цілком задоволені можливістю вибору, 60% радше задоволені. Освітньою програмою передбачено також виконання
кваліфікаційної роботи, вибір теми і керівника також є елементами формування індивідуальної траєкторії,
можливість такого вибору підтвердили здобувачі. Урахування досвіду аналогічних вітчизняних та іноземних
освітніх програм у структурі ОП дає змогу здобувачам реалізувати ще одну можливість формування індивідуальної
траєкторії – у процесі академічної мобільності, унормованої рядом положень, оприлюднених на сторінці
https://lnu.edu.ua/about/documents/education-process/. Вимоги підкритерію 1.4 виконані значною мірою.
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5. Освітня програма та навчальний план передбачають практичну підготовку здобувачів вищої
освіти, яка дає можливість здобути компетентності, потрібні для подальшої професійної діяльності.

Згідно з пп. 4.4 «Положенням про організацію освітнього процесу» (https://cutt.ly/Cr8gx7qD), практична підготовка
здобувачів є обов’язковим компонентом освітнього процесу, а пп. 4.7 – має складати не менше 9 кредитів для
кожного ступеня. Основним засобом опанування сучасними методами, формами організації та знаряддями праці,
формування професійних умінь і навичок є педагогічна практика, яка проводиться у другому (ПП 1.2.12) та третьому
семестрах (ПП 1.2.13). Згідно з силабусами (https://bioweb.lnu.edu.ua/academics/master), під час першої практики
обсягом 6 кредитів і тривалістю 4 тижні здобувачі знайомляться з методами та прийомами викладання біології у
закладах загальної та профільної освіти, мають провести 3 залікові уроки і виховний захід, оформити їх конспекти.
Під час другої практики обсягом 3 кредити і тривалістю 2 тижні (з фізики, хімії, астрономії) здобувачі знайомляться
з діяльністю ЗЗСО, нормативною документацією, освітнім процесом. Здобувачі мають провести 2 залікові уроки,
підготувати їх конспекти, звіт та щоденник практики. Аналіз наданих на запит 2 щоденників та звітів підтверджує,
що мети практик досягнуто. Проведення практик в ЛНУ регулюється «Положенням про проведення практик
здобувачів вищої освіти …» (https://cutt.ly/Sr8vIXqb). Передумовами проходження практики, передбаченими
освітньою програмою та навчальним планом, є ЗК 1.1.01 «Теорія та практика освіти», ЗК 1.1.02 «Методологія
науково-педагогічних досліджень», а також ОК методичного спрямування: ПП 1.2.08 «Методика навчання біології і
природничих дисциплін, STEM-навчання»; ПП 1.2.09 «Методика навчання хімії»; ПП 1.2.10 «Методика навчання
фізики та астрономії»). Всі необхідні для проведення практики дисципліни вивчаються у попередньому семестрі.
Позитивним фактором у контексті поліпшення практичної підготовки здобувачів в ОП 2025 року є збільшення
обсягу педагогічної практики у 3 семестрі з 3-х кредитів до 6 (сумарно з 9 кредитів в ОП 2024 року до 12 кредитів в
ОП 2025 року). Важливим елементом практичної підготовки є виконання кваліфікаційних робіт обсягом 9 кредитів
ЄКТС, тематика яких підтверджує можливість поглибити компетентності, потрібні для подальшої професійної
діяльності в НУШ (відповідь на запит 3). 100% здобувачів ОП, які брали участь в анкетуванні, цілком задоволені
забезпеченням практичної підготовки, тривалістю практики та керівництвом практикою з боку ЗВО. Цілком
задоволені можливістю вибору баз практики 60%, часом проведення практики 40% (ще 40% радше задоволені),
керівництвом з боку приймаючої організації 80% (https://cutt.ly/8r3tATuo). Задоволення обсягом та якістю
практичної підготовки озвучили також здобувачі, присутні на зустрічі 5.

6. Освітня програма передбачає набуття здобувачами вищої освіти соціальних навичок

Формування соціальних навичок під час освітнього процесу за ОП «Середня освіта (Природничі науки)»
визначається безпосередньо специфікою освітньої галузі та спеціальності. Вміння працювати в команді передбачене
ПРН 5, 8, 11, 13 і забезпечується ЗК 1.1.01, ЗК 1.1.02, ПП 1.2.08, ПП 1.2.09, ПП 1.2.10, ПП 1.2.12, ПП 1.2.13, ПП 1.2.15.
Здатність до вирішення комплексних проблем, до аналітичного, критичного та стратегічного мислення, а також
здатність швидко навчатися передбачене тією чи іншою мірою всіма ПРН і забезпечуються всіма освітніми
компонентами. Здатність до ініціативності, формування емоційного інтелекту, уміння управляти проєктами та
змінами передбачене РН 4, 5, 7-10, 20 і забезпечується ЗК 1.1.01, ЗК 1.1.02, ПП 1.2.08, ПП 1.2.09, ПП 1.2.10, ПП 1.2.12,
ПП 1.2.13, ПП 1.2.15. Формування мовних навичок передбачене ПРН 2, 6, 11, і забезпечується ПП 1.2.12, ПП 1.2.13,
ПП 1.2.15. Присутні на зустріч 5 здобувачі продемонстрували розуміння поняття «soft skills», на яких ОК вини їх
отримують, вміння вести бесіду та змістовно відповідати на поставлені запитання. Вимоги підкритерію 2.6
виконано.

7. Обсяг окремих освітніх компонентів (у кредитах Європейської кредитної трансферно-
накопичувальної системи) відповідає законодавству, фактичному навантаженню здобувачів, та
програмним результатам навчання

Згідно з «Положенням про організацію освітнього процесу» (https://cutt.ly/1r7zRaLk; https://cutt.ly/Cr8gx7qD),
організація освітнього процесу на заочній формі навчання здійснюється згідно зі стандартами вищої освіти, без
відриву від виробництва та з урахуванням передбачених законодавством пільг для осіб, які поєднують роботу з
навчанням. Обсяг ОК не менше 3 кредитів ЄКТС. Розподіл аудиторної та самостійної роботи визначається
навчальним планом залежно від специфіки дисципліни та відведеного обсягу часу на аудиторне навчання. У жовтні
проходять 2 тижні теоретичного навчання, здобувачі вивчають 6 ОК (120 аудиторних годин); у грудні 2-тижнева
сесія, під час якої здобувачі складають заліки й екзамени з ОК, вичитаних у жовтні й вивчаються наступні 6 ОК
(серед них одна вибіркова). У квітні (2 семестр) проходить 2-тижнева сесія, здобувачі складають заліки й екзамени з
ОК, вичитаних у грудні й вивчаються 5 вибіркових ОК (80 аудиторних годин), а також проходить перша педагогічна
практика. У третьому семестрі здобувачі складають заліки з вибіркових дисциплін, проходять другу педагогічну
практику, готують кваліфікаційну роботу. В експертної групи виникли зауваження щодо потенційного
перевантаження здобувачів і питання щодо дотримання норм їх навчального часу, вказаних в «Положенні про
організацію освітнього процесу»: не більше 8 академічних годин на день, не більше 40 на 5 робочих днів. У
спілкуванні з гарантом, заступником декана біологічного факультету з навчально-методичної роботи, заступником
начальника навчально-методичного відділу з’ясовано, що заняття проходять також у суботу й неділю, на день
припадає не більше 4 пар, 5-ю ставиться залік чи екзамен. Такі особливості зумовлені часом, який можуть виділити
роботодавці для здобувачів заочної форми на навчальні сесії, погоджений з навчально-методичним відділом і
влаштовує здобувачів (підтверджено на зустрічі 5). Результати анкетування (https://cutt.ly/8r3tATuo) показують, що
80% опитаних здобувачів ОП цілком задоволені забезпеченням проведення занять згідно з розкладом під час
дистанційного навчання (20% радше задоволені), 40% цілком задоволені зручністю розкладу і розподілом годин
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між фаховими ОК (60% радше задоволені). Враховуючи, що за вимогами Національної рамки кваліфікацій для 7-го
рівня передбачена здатність навчання з високим ступенем автономії, обсяг ОК в ОП 2024 року та відведеного на їх
вивчення часу відповідають нормам законодавства і достатній для досягнення ПРН. В ОП 2025 року додано ОК
«Проблемні аспекти та методика навчання географії» (3 кредити). Це єдина дисципліна географічного контексту,
яка поєднує і знаннєву, і методичну компоненти, педпрактика з географії відсутня. Гарант та робоча група
вважають, що такого обсягу достатньо, оскільки географія не вказана в освітній кваліфікації, ПРН, доповнені тезами
про географію, стосуються формування навичок інтегрувати інформацію з природничих наук. Вимоги підкритерію
2.7 виконано значною мірою.

8. Структура освітньої програми, освітні компоненти забезпечують практикоорієнтованість
освітньої програми або узгоджені із завданнями та особливостями дуальної форми здобуття освіти (у
разі реалізації цієї форми на освітній програмі)

Практикоорієнтованість ОПП «Середня освіта (Природничі науки)» забезпечується шляхом проведення двох
педагогічних практик сумарним обсягом 9 кредитів (10% від обсягу ОП), що детально схарактеризовано в
підкритерії 2.5. Підготовка до відповідних практик реалізується під час практичних робіт у межах вивчення ЗК1.1.01,
ЗК1.1.02, ПП1.2.08-ПП1.2.10, під час виконання кваліфікаційної роботи, а також під час проведення практичних і
лабораторних робіт у межах вивчення дисциплін біологічного, хімічного та фізичного спрямування (ПП1.2.01-
ПП1.2.07). Аналіз силабусів цих ОК (https://surl.li/acpggb) показує, що здобувачі мають можливість опанувати
засоби, інструменти, технологічні процеси, необхідні для практичної діяльності в галузі. Підготовка здобувачів за
дуальною формою в ЛНУ нормується відповідним положенням (https://cutt.ly/3r8mU0QJ), але на аналізованій ОП
не здійснюється. Практикоорієнтованість ОП підтверджується збільшенням обсягу педагогічної практики з 9
кредитів в ОП 2024 року до 12 кредитів в ОП 2025 року. Вимоги підкритерію 2.8 виконано.

9. Освітня програма забезпечує набуття здобувачами вищої освіти компетентностей, направлених на
досягнення глобальних цілей сталого розвитку до 2030 року, проголошених резолюцією
Генеральної Асамблеї Організації Об’єднаних Націй від 25 вересня 2015 року № 70/1, визначених
Указом Президента України від 30 вересня 2019 року № 722

Освітня програма «Середня освіта (Природничі науки)» забезпечує підготовку вчителів природничих наук, біології,
хімії та фізики для ЗЗСО. Аналіз силабусів освітніх компонентів показує, що формування передбачених ОП
компетентностей значною мірою корелює з досягненням цілей сталого розвитку, проголошених резолюцією
Генеральної Асамблеї ООН. Насамперед, це забезпечення в освітньому процесі всеохоплюючої і справедливої
якісної освіти та заохоченню можливості навчання впродовж усього життя, що передбачено всіма прописаними
фаховими компетентностями. Комплексне вивчення природничих наук, передбачене всіма ПК (особливо, ПК 4 та
ПК 5) та ПРН 15-21, дає змогу для майбутнього вчителя закласти підґрунтя: для наступної підготовки фахівців в
аграрній галузі (які братимуть участь у досягненні продовольчої безпеки, поліпшенні харчування населення і
сталому розвитку самої галузі), медичної галузі та формування засад здорового способу життя; для формувати в
учнів розуміння значення збереження довкілля, раціонального використання екосистем, океанів та інших водних
ресурсів, екологічно-чистих джерел енергії, боротьби зі змінами клімату, відновлення біорізноманіття. Оголошені в
ОПП «Середня освіта (Природничі науки») компетентності та ПРН, спрямовані на досягнення глобальних цілей
сталого розвитку, відповідають «Стратегії розвитку Львівського університету на період 2021-2025 років»
(https://lnu.edu.ua/about/documents/stratehiia-rozvytku/), серед основних завдань якої вказується забезпечення
високої якості освітнього процесу, досягнення у цьому найвищих світових стандартів, створення сучасної освітньо-
наукової, соціальної та інформаційно-комунікаційної інфраструктури, посилення ролі Університету в суспільстві.
Вимоги підкритерію 2.9 виконано.

Загальний аналіз щодо Критерію 2:

Висновок щодо відповідності критерію. Позитивні практики за критерієм

За Критерієм відсутні практики, що мають зразковий та/або інноваційний характер. Позитивною практикою за
Підкритеріями 2.5 і 2.8 є збільшення обсягу педагогічної практики з 9 кредитів в ОП 2024 року до 12 кредитів у 2025
році, що вказує на практикоорієнтованість ОП та сприяє поліпшенню формування практичних навичок. Вимоги
підкритеріїв 2.1, 2.5, 2. 6, 2.8, 2.9 виконані повністю. За підкритерієм 2.2 наявні недоліки: в ОП 2024 року не вказана
форма здобуття освіти. Враховуючи, що форму освіти вказано в навчальному плані 2024 року і ОП 2025 року,
недолік доцільно вважати технічним огріхом і не класифікувати як суттєвий. У структурно-логічних схемах ОП 2024
та 2025 року не продемонстрований зв’язок між окремими біологічними дисциплінами, зв'язок між дисциплінами
природничого циклу, який би демонстрував інтегрований підхід до їх вивчення, зв'язок природничих та методичних
ОК. Зв’язки показані лише опосередковано, через кваліфікаційну роботу. Не вказаний зв'язок з іншими елементами
схеми вибіркових дисциплін. Оскільки, згідно з силабусами ОК, послідовність їх вивчення збігається з вказаними
пререквізитами, а навчальні плани 2024-2025 років (https://cutt.ly/4r2epCbx; https://cutt.ly/nr2eaNKL) відповідають
структурно-логічним схемам, наведеним в ОПП, ЕГ не вважає вказаний недолік суттєвим. За підкритерієм 2.3
наявний недолік: у змісті силабусів оприлюднених біологічних дисциплін відсутні теми, що стосуються
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мікробіології, вірусології, молекулярної біології та генетики, які важливі в курсі біології 9 класу НУШ і згадуються в
модельних програмах з природничих наук. Оскільки, такі теми розглядаються в окремих матеріалах, викладених
для здобувачів на платформі Moodle (відповідь на запит 10), вказаний недолік не є суттєвим. За підкритерієм 2.4
наявний недолік, зумовлений відносно малою кількість запропонованих фахових вибіркових дисциплін методично-
педагогічного змісту. Враховуючи, що це вибіркова компонента, ЕГ не вважає недолік суттєвим. За підкритерієм 2.7
недоліком є денне навантаження здобувачів під час окремих сесій, що сягає 10 годин, а також навчання у вихідні
дні. Враховуючи, що п’ятою парою йде залік чи екзамен, обсяг сесій визначається часом відпустки, який за
законодавством можуть виділити на виробництві здобувачеві заочної форми, а також відсутність претензій до
навантаження і розкладу у здобувачів, ЕГ не вважає недолік суттєвим. Узагальнено, перераховані особливості дають
підставу оцінити ОПП за Критерієм 2 рівнем В.

Недоліки

Несуттєві: 1. В ОП 2024 року не вказана форма здобуття освіти (заочна, вимога п.1 ст. 9 Закону України «Про вищу
освіту»). 2. Структурно-логічні схеми ОП 2024 та 2025 року недостатньою мірою демонструють зв’язок між
окремими елементами схем. 3. У змісті оприлюднених силабусів біологічних дисциплін відсутні теми, що стосуються
мікробіології, вірусології, молекулярної біології та генетики, які важливі в курсі біології 9 класу НУШ і згадуються в
модельних програмах з природничих наук. 4. Враховуючи предметну область спеціальності, в переліку вибіркових
дисциплін циклу професійної підготовки мала частка ОК методичного/педагогічного плану (9 із 46). 5. Денне
навантаження здобувачів під час окремих сесій сягає 10 годин, навчання проходить також у вихідні дні.

Рекомендації

1. При перегляді гаранту та робочій групі ОП чітко дотримуватися вимог законодавства щодо структури ОП та її
обов’язкових елементів. 2. Гаранту та робочій групі внести зміни в ОП 2026 року (до оприлюднення її проекту),
оптимізувавши структурно-логічну схему: показати зв'язок між усіма компонентами схеми, який би чітко
демонстрував їх інтегрованість в освітньому процесі та відповідав вимогам послідовності вивчення. 3. До кінця
семестру НПП, які забезпечують відповідні біологічні дисципліни, доповнити їх силабуси темами, які стосуються
мікробіології, вірусології, молекулярної біології та генетики. 4. Гаранту та робочій групі при формуванні переліку
фахових вибіркових дисциплін до початку 2026-2027 навчального року розширити обсяг блоків освітніми
компонентами методичного/педагогічного змісту і рівномірно розподілити їх між блоками. 5. Гаранту ОП, робочій
групі та деканату до кінця семестру провести консультації з навчально-методичним відділом щодо можливості
оптимізації обсягу денного навантаження на здобувачів під час очних сесій.

Рівень відповідності Критерію 2.

Рівень B

Критерій 3. Доступ до освітньої програми та визнання результатів навчання:

1. Правила прийому на навчання за освітньою програмою укладені відповідно до Умов (Порядку)
прийому на навчання для здобуття вищої освіти є чіткими та зрозумілими, не містять
дискримінаційних положень та оприлюднені на офіційному вебсайті закладу вищої освіти

Інформація про правила прийому на навчання та вимоги до вступників оприлюднено на офіційному веб-сайті
(https://surl.li/jqifvk). На головній сторінці сайту створено гілку «Вступна кампанія ЛНУ імені Івана Франка»,
перейшовши по якій у вкладку «Вступ до магістратури» https://surl.li/vnhtnw, можна ознайомитись із правилами
прийому, основними етапами вступної кампанії, програмами вступних іспитів https://surl.li/vknpks, процедурою
реєстрації для участі в ЄВІ/ЄФВВ, наказами про зарахування, розкладом вступних випробувань, а також з
інформацією щодо розподілу максимальних обсягів державного замовлення за відкритими конкурсними
пропозиціями у 2025 році (ОС "МАГІСТР"). Інформація щодо правил прийому на навчання за освітньою програмою
представлена також на сайті біологічного факультету https://surl.lu/mbyigp. Проте, наразі на сайті можна
ознайомитися з правилами прийому на 2025 рік, оскільки умови прийому на 2026 рік ще не затверджені МОН.
Правила прийому є чіткими і зрозумілими, не містять положень, які дискримінують будь-кого. Вимоги підкритерію
3.1 виконано.

2. Правила прийому на навчання за освітньою програмою враховують її особливості
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Правила прийому на другий (магістерський) рівень вищої освіти за ОП «Середня освіта (Природничі науки)»
враховують особливості освітньої програми за спеціальністю 014 Середня освіта. У правилах прийому у вкладці
«Вступнику у магістратуру» оприлюднено програми фахових вступних випробувань (https://surl.lu/afsper). Чітко
висвітлена процедура вступу на дану освітню програму. Зарахування вступників на навчання реалізується за
допомогою конкурсного відбору, ключовими складниками якого є результати єдиного вступного іспиту (ЄВІ) та
єдиного фахового вступного випробування (ЄФВВ) - предметного тесту з педагогіки та психології. ЄВІ поєднує тест
загальної навчальної компетентності та тест з іноземної мови (англійської, німецької, французької або іспанської на
вибір вступника). Це було підтверджено на зустрічі 4 з адміністративним персоналом заступником начальника
навчально-методичного відділу Центру забезпечення якості освіти Нелею Сак.

3. Заклад вищої освіти у межах освітньої програми здійснює визнання програмних результатів
навчання та кваліфікацій, здобутих на інших освітніх програмах (зокрема під час академічної
мобільності). Таке визнання здійснюється відповідно до чітких і зрозумілих правил, що не
суперечать національному законодавству та міжнародним актам, є доступними для всіх учасників
освітнього процесу та яких послідовно дотримуються. Процедура та прийняті рішення про визнання
належним чином документуються відповідно до законодавства

Питання визнання результатів навчання та кваліфікацій, отриманих на інших освітніх програмах, в Університеті
регулюється такими документами: «Положенням про визнання та перезарахування результатів навчання учасників
академічної мобільності у Львівському національному університеті імені Івана Франка» (https://surl.li/nmqnbz);
«Положенням про порядок визнання здобутих в іноземних вищих навчальних закладах документів про вищу освіту
Львівським національним університетом імені Івана Франка» (https://surl.li/hgnexx). Усі положення розміщено у
вільному доступі на сайті ЛНУ імені Івана Франка у гілці «Документи про організацію та забезпечення якості
освітнього процесу» за адресою: https://surli.cc/eauwiq. Процедури визнання результатів навчання, отриманих за
іншими ОП, не суперечать національному законодавству і міжнародним актам. Ці документи характеризують
підстави для реалізації академічної мобільності, види та форми академічної мобільності, її організаційне
забезпечення (порядок відбору кандидатів та необхідні документи тощо), порядок визнання результатів, права і
обов’язки учасників академічної мобільності. Як зазначено в матеріалах справи, практики застосування правил
перезарахування результатів навчання, отриманих в умовах академічної мобільності на ОП «Середня освіта
(природничі науки)», наразі відсутні. Однак, на онлайн зустрічі із адміністративним персоналом співробітниця
центру міжнародної співпраці Любов Чапляк запевнила, що на сайті університету постійно оновлюється інформація
про можливість участі здобувачів в академічній мобільності, на факультетах її координують відповідальні особи. На
зустрічі зі студентським самоврядуванням представник Студентської ради Руденко Вікторія зазначила, що запущено
процедуру внутрішнього академічного обміну на 2025-2026 н.р.: підписано договір про академічну мобільність між
ЛНУ і Тернопільським національним педагогічним університетом імені Володимира Гнатюка, підписано
меморандуми з Ужгородським національним університетом, Запорізьким національним університетом. Під час
онлайн-зустрічі зі здобувачами вищої освіти (Зустріч 5) низьку активність у подібних програмах вони пояснили
воєнним станом, соціальними викликами сьогодення, а також тим, що більшість здобувачів цієї ОП поєднують
навчання і педагогічну діяльність. Також вони підтвердили (Сова Назарій, Уляна Смерека), що орієнтуються в
можливостях академічної мобільності та правилах визнання результатів, отриманих в інших ЗВО під час
академічної мобільності. ЕГ переконалася, що на сайті ЗВО за посиланням (https://surl.li/mdsjzq) висвітлюється
актуальна інформація щодо можливостей академічної мобільності, зокрема міжнародної.

4. Заклад вищої освіти у межах освітньої програми здійснює визнання результатів навчання,
здобутих шляхом неформальної та/або інформальної освіти. Таке визнання здійснюється відповідно
до чітких і зрозумілих правил, що не суперечать законодавству, є доступними для всіх учасників
освітнього процесу

Правила та порядок визнання результатів навчання, отриманих у неформальній та/або інформальній освіті є
чіткими та зрозумілими, вони є у вільному доступі для всіх учасників освітнього процесу і зарегламентовані в
«Порядку визнання у Львівському національному університеті імені Івана Франка результатів навчання, здобутих у
неформальній та інформальній освіті» (https://surl.li/xdzkzp). Як зазначено в матеріалах справи, після звернення
здобувача вищої освіти із заявою, декан факультету розпорядженням створює предметну комісію. До її складу
входять декан, гарант ОПП, за якою навчається здобувач, а також НПП, які забезпечують викладання відповідної
ОК на ОПП. До функцій предметної комісії входить оцінювання здобувача із дисципліни, що перезараховується.
Попри наявність чітко визначених процедур визнання результатів навчання, отриманих у неформальній та / або
інформальній освіті, практики проведення процедури на цій ОП не було. Під час Зустрічі 5 зі здобувачами вищої
освіти ОП «Середня освіта (Природничі науки)» було встановлено, що вони орієнтуються в правилах визнання
результатів навчання, отриманих під час неформальної та/або інформальної освіти, проте не зацікавлені у подібних
формах здобуття освіти через обмеження часу. Зокрема, Назарій Сова підтвердив, що регулярно отримує
повідомлення про можливість участі у неформальній освіті і поєднує навчання ще на одній ОП - є здобувачем
третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти. Під час зустрічі з академічним персоналом завідувач кафедри
фізіології людини і тварин Володимир МАНЬКО зазначив, що постійного агітує здобувачів до участі у неформальній
та/або інформальній освіті.
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Загальний аналіз щодо Критерію 3:

Висновок щодо відповідності критерію. Позитивні практики за критерієм

ЕГ дійшла висновку, що ОП повністю відповідає підкритеріям 3.1, 3.2 та, частково, 3.3 й 3.4, що відповідає рівню В.
Вирішальними при оцінюванні стали такі фактори: чіткість, зрозумілість та інформативність правил прийому щодо
вступу на ОП, урахування особливостей ОП у правилах прийому на навчання, а також вичерпний інформаційний
супровід вступника. Виявлено недоліки у контексті підкритеріїв 3.3-3.4, зокрема: відсутність практики участі
здобувачів у програмах академічної мобільності та неформальній/інформальній освіті, що пов’язано з
особливостями здобуття освіти за даною ОП (навчання відбувається лише на заочній формі, більшість здобувачів
суміщають навчання і педагогічну діяльність). Проте, зазначені недоліки не є суттєвими та не вплинули на якість
реалізації ОП і можуть бути усунені у зазначені в рекомендаціях терміни. Позитивні практики: активне ведення
сторінки приймальної комісії та офіційного вебсайту ЗВО, що дає абітурієнту можливості вчасно та зручно
отримувати інформацію щодо вступу.

Недоліки

1. Серед здобувачів вищої освіти за ОП не реалізується академічна мобільність, попри тісні зв’язки ЛНУ ім. Івана
Франка з іноземними ЗВО (зокрема, НПП, які викладають за даною ОП, регулярно беруть участь у програмах
Еразмус+ Європейського Союзу у сфері освіти, професійної підготовки, молоді та спорту та інших міжнародних
грантових програмах). 2. Серед здобувачів вищої освіти за ОП не розвинута практика участі та визнання результатів
навчання, отриманих у неформальній та/або інформальній освіті через їх незацікавленість у подібних формах
здобуття освіти.

Рекомендації

1/2. Гаранту та завідувачу кафедри впродовж 2025/26 н.р. активізувати роботу із популяризації серед здобувачів
академічної мобільності та участі в програмах неформальної та інформальної освіти.

Рівень відповідності Критерію 3.

Рівень B

Критерій 4. Навчання і викладання за освітньою програмою:

1. Освітній процес відповідає вимогам законодавства. Методи, засоби та технології навчання і
викладання сприяють досягненню заявлених у освітній програмі мети та програмних результатів
навчання, відповідають вимогам студентоцентрованого підходу та принципам академічної свободи

Освітній процес на ОП реалізується відповідно до нормативної бази ЗВО, висвітленої у гілці (https://surl.lt/evipow):
Положення про організацію освітнього процесу (https://surl.li/otktxo), Положенням про порядок реалізації
здобувачами права на вільний вибір навчальних дисциплін (https://surl.li/spxlif), Положення про оцінювання
роботи та визначення рейтингів наукових, науково-педагогічних і педагогічних працівників (https://surl.li/thwdai).
Основними видами навчальних занять на ОП є: лекції; лабораторні, практичні і семінарські заняття; консультації.
Методи навчання: словесні, наочні, практичні; форми: розв’язування задач, дидактичний аналіз підручника,
складання планів-конспектів, календарно-тематичного планування, розробка проєкту для роботи учнів на онлайн
платформах. Використовується наочність (гербарні зразки, експозиції, колекційні фонди Зоологічного музею, що
було продемонстровано під час огляду МТБ ЗВО), навчально-методична література, електронні ресурси. Методи,
форми навчання і контрольні заходи наведені в силабусах до ОК. Під час зустрічі 3 Г. Яворська продемонструвала
методичні рекомендації та навчальні матеріали до ОК у системі Moodle. Освітній процес здійснюється на основі
студентоцентрованого навчання, перелік вибіркових дисциплін здобувачі отримують електронною поштою,
оскільки навчаються на заочній формі. Студенти на зустрічі 5 підтвердили, що ознайомлені й реалізують процедуру
вибору дисциплін варіативного блоку, мають право вибору керівника магістерської роботи, тем курсових,
магістерських робіт (Нагайло Соломія, Цінкевич Ірина), участі у конференціях. Вони завжди вчасно отримують
потрібні консультації. Згідно з Положенням про проведення практик (https://surl.lt/fmvmhr), від педагогічної
практики звільняються здобувачі, які працюють за спеціальністю, що підтвердив декан факультету І. Хамар.
Оцінювання відбувається за характеристикою з місця роботи та звіту про педагогічну діяльність за період практики.
У робочих програмах оприлюднені критерії оцінювання. Здобувачі підтвердили, що вся інформація про розклад,
графіки проведення контрольних заходів завчасно висвітлюється на сайті факультету, дошці оголошень, на
платформі Moodle. Інформування здобувачів щодо цілей, змісту, форм і методів контролю здійснюється на першому
занятті з кожного ОК у формі усних повідомлень. Процедура опитування здобувачів щодо якості організації
різнорівнева: від Центру моніторингу, факультетські у системі е-деканат; опитування студентським активом.
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Здобувачі ОП і представники студради ЗВО підтвердили можливість вільного спілкування із НПП, Олег Фіняк
відзначив наявність у студентських месенджерах бота, де студенти можуть звертатися з будь-якими проблемами.
Результати опитувань здобувачів (https://surl.li/dhfvld) свідчать, що загалом вони задоволені формами, методами і
технологіями навчання.

2. Усім учасникам освітнього процесу своєчасно надається доступна і зрозуміла інформація щодо
цілей, змісту та програмних результатів навчання, порядку та критеріїв оцінювання в межах
окремих освітніх компонентів (у формі робочої програми навчальної дисципліни, силабуса)

Результати зустрічі 5 зі здобувачами засвідчили, що їм своєчасно та в доступній формі надається інформація щодо
цілей, змісту та ПРН, критеріїв та форм оцінювання. Здобувачка Соломія Нагайло зазначила, що на першому
занятті з кожної ОК вони отримують вичерпну інформацію від НПП про критерії оцінювання і терміни виконання
завдань. Інформацію щодо змісту та організації освітнього процесу здобувачі можуть отримати на сайті з
«Положення про організацію освітнього процесу» (https://surl.li/shivft) і «Положення про контроль та оцінювання
навчальних досягнень здобувачів вищої освіти» (https://surl.li/xcuklx), порядок та критерії оцінювання у межах
окремих ОК містяться в силабусах до ОК (https://bioweb.lnu.edu.ua/academics/master), які є у вільному доступі. У
силабусах до ОК висвітлено мету та цілі, компетентності та результати навчання, зміст, тематику самостійної роботи,
критерії оцінювання, інструменти, обладнання та програмне забезпечення, література для вивчення, питання до
іспиту/заліку, використання яких передбачає освітня компонента. Проте, у списках літератури багатьох силабусів до
ОП використано здебільшого джерела, видані більше ніж 10 років тому. На зустрічі з академічним персоналом
декан біологічного факультету Ігор Хамар зазначив, що під час лекційних занять НПП традиційно пропонують
розглядати новинки літератури та публікації викладачів. Усі ОК за ОП розміщені в системі Moodle, що було
продемонстровано на Зустрічі 3 з академічним персоналом ОП (Галина Яворська, Лариса Ковальчук). У системі
Moodle розміщена інформація про цілі, завдання, очікувані ПРН, форми і методи викладання та навчання, порядок
і критерії оцінювання різних видів освітньої діяльності (практичні та лабораторні роботи, ІНДЗ, самостійна робота),
представлені лекції (текстові і мультимедійний супровід до них, інструктивні картки до практичних робіт для
здобувачів, тестові завдання). На початку вивчення ОК НПП надає доступ здобувачам до цієї платформи.
Інформування студентів відбувається також у процесі індивідуальних бесід та групових консультацій. Надання
інформації щодо проходження різних видів практики здійснюється під час настановних конференцій. Терміни та
час проведення різних видів навчальної роботи регламентується розкладом занять (https://surl.li/aidies),
відображеного на сайті ЗВО та графіком освітнього процесу ОП (https://surl.li/vfemxo). Здобувачі на зустрічі з ЕГ
підтвердили цей факт. Наявний інформаційно-методичний супровід освітніх компонентів: навчальні посібники,
методичні рекомендації до проведення практичних робіт, проходження практики тощо. ЗВО забезпечує
безоплатний доступ викладачів і здобувачів вищої освіти за ОП до відповідних інформаційних і матеріальних
ресурсів, необхідних для навчання. Для знайомства з результатами оцінювання усі здобувачі мають доступ до
власної сторінки в «Електронному журналі» (https://dekanat.lnu.edu.ua/cgi-bin/classman.cgi?n=999).

3. Заклад вищої освіти забезпечує поєднання навчання і досліджень під час реалізації освітньої
програми відповідно до рівня вищої освіти, спеціальності та мети освітньої програми

Науковий складник підготовки магістрів реалізований в ОП на лабораторних і практичних заняттях, під час
проходження практик та під час написання кваліфікаційної роботи, у наукових дослідженнях, конференціях.
Наукова діяльність здобувачів регулюється «Положенням про науково-дослідну діяльність» (https://surl.lt/nnmhwi).
Як зазначено в матеріалах справи, здобувачі опановують навички наукового пошуку та аналізу джерел літератури
(електронні бази публікацій PubMed (медичні та біологічні), ERIC (педагогічні) тощо, а також україномовні наукові
фахові видання). У циклі загальної підготовки для здобувачів на ОП передбачена навчальна дисципліна
«Методологія науково-педагогічних досліджень», завданням якої є сформувати у студентів уміння та навички
організації та проведення науково-педагогічного дослідження. Студенти працюють над своїми індивідуальними
науковими дослідженнями в рамках виконання курсової та кваліфікаційної роботи. Здобувачка Катерина
Грицишин, яка навчаються на ОП «Середня освіта (Природничі науки)», брала участь у Міжнародній науковій
конференції студентів і аспірантів «Молодь і поступ біології», яка проводиться Львівським національним
університетом імені Івана Франка, а також є співавторкою статті, опублікованої за результатами досліджень в
Journal of Vasyl Stefanyk Precarpathian National University (Pedagogy). Це було підтверджено на зустрічах із фокус-
групами, зокрема гарантом ОП Тетяною Король, а також відповіддю на запит ЕГ 9. Назарій Сова поєднує навчання
за цією ОП з аспірантурою ЛНУ за іншою спеціальністю. Для забезпечення освітнього процесу на природничому
факультеті ЗВО функціонують Міждисциплінарна навчальна лабораторія віртуальних методів у біології,
Міжкафедральна навчальна лабораторія математичних методів у біології, Гербарій, Зоологічний музей, Навчально-
методична лабораторія вивчення біорізноманіття, Навчальна обчислювальна лабораторія кафедри неорганічної
хімії, Міжкафедральна лабораторія практикуму з загальної фізики, Центр колективного користування приладами,
який був продемонстрований під час огляду матеріально-технічної бази. Встановлено, що здобувачі та викладачі не
обмежені у виборі та методах реалізації власних наукових інтересів. Дослідницька робота виконується здобувачами у
формі ІНДЗ, кваліфікаційних і курсових робіт, розв'язання дослідницьких завдань під час проходження практики,
науково-педагогічних досліджень, участі у науково-практичних конференціях, написанні наукових статей.
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4. Педагогічні, науково-педагогічні, наукові працівники (далі – викладачі) систематично оновлюють
зміст освітніх компонентів на основі наукових досягнень і сучасних практик у відповідній галузі

НПП постійно оновлюють зміст освітнього контенту з урахуванням специфіки ОП, сучасних досягнень науки і
техніки, нових підходів до змісту освіти, що визначаються концепцією НУШ. Оновлення змісту ОК відбувається на
основі наукових досягнень і сучасних практик НПП, зокрема, за результатами власних досліджень, опублікованих у
фахових виданнях України і журналах, що індексуються у міжнародних наукометричних базах даних, апробованих
на конференціях різних рівнів, зокрема, статті, індексовані у Scopus, Web of Science, ERIC, а також опубліковані у
видавництві Springer. Як зазначено в матеріалах справи, на основі досліджень, проведених викладачами
біологічного факультету та Львівського фізико-математичного ліцею, запропоновано теми курсової та
кваліфікаційної робіт щодо дослідження впливу функціональної асиметрії півкуль головного мозку на формування
пізнавальної активності учнів, а також цей матеріал є частиною теми «Індивідуальні психофізіологічні особливості
учнів залежно від віку у статі» на ОК «Біологія людини». Систематичне оновлення змісту ОК зумовлене також тим,
що викладачі постійно набувають нового досвіду під час наукових, науково-практичних, методичних конференцій,
стажувань, тренінгів, моніторингу сучасних джерел інформації, відкритих баз даних щодо досягнень у науці.
Пропозиції надходять і від здобувачів ВО, які навчаються на ОП. Оновлення змісту ОП здійснюється відповідно до
змін у законодавстві та нормативно-правових документах, з урахуванням пропозицій стейкхолдерів та опитувань
здобувачів щодо змісту навчання НПП, які викладають на ОП, систематично проходять підвищення кваліфікації:
стажування (відповідні сертифікати були представлені у відповідь на запит ЕГ 8), беруть участь у міжнародних
наукових конференціях. ЕГ встановлено, що моніторинг оновлення ОП здійснюється гарантом ОП, НПП,
стейкхолдерами. НПП на зустрічі проінформували, що постійно вдосконалюють ОК програми згідно з вимогами
законодавства та з урахуванням результатів акредитацій інших ОП у ЗВО. Оновленню підлягають лекційні
матеріали, практичні і лабораторні роботи, тематика індивідуальних навчально-дослідних завдань, література. З
метою покращення підготовки здобувачів на їх прохання в редакції ОП 2025р. було оновлено та розширено
програми практик, зокрема замість ОК Педагогічна практика з хіміі

�
, фізики та астрономіі

�
 введено педагогічну

практику 1 з біології і природничих наук (https://surl.li/cviziv) і педагогічну практику 2 з хімії, фізики, астрономії
(https://surl.lt/szgsye), що підтвердила гарант ОП Тетяна Король). Однак, в силабусах багатьох ОК та ВК у списках
літератури переважають джерела, видані понад 10 років тому.

5. Навчання, викладання та наукові дослідження пов’язані з інтернаціоналізацією діяльності за
освітньою програмою та закладу вищої освіти

Викладання та наукові дослідження в ЗВО повʼязані з інтернаціоналізацією діяльності за освітньою програмою та
закладу вищої освіти загалом. Інтернаціоналізація діяльності ЛНУ ім.. Івана Франка є стратегічним напрямком
розвитку освіти в ЗВО. Питання інтернаціоналізації діяльності закладу регулюють «Положення про порядок
реалізації міжнародних проектів, грантів та договорів» (https://surl.lu/kwrkxt), «Положення про порядок реалізації
права на академічну мобільність у ЛНУ імені Івана Франка» (https://surl.li/ymcgli). Як зазначено в матеріалах
справи, Відділ міжнародних зв’язків Університету (https://international.lnu.edu.ua/) пропонує стипендії для
студентів, зокрема, в рамках програми обмінів Еразмус+, DAAD та інших. НПП беруть участь у виконанні
міжнародних проєктів (доценти Король Т.В., Одінцова А.В.), у роботі міжнародних конференцій як за предметною
спеціальністю, так і педагогічних (доценти Гончаренко В.І., Яворська Г.В., Король Т.В.), проходять закордонні
стажування (доц. Гончаренко В.І.). Доц. Яворська Г.В. розробила цикл онлайн-курсів для підвищення кваліфікації
викладачів у межах програми DAAD. Здобувачка Катерина Грицишин взяла участь у Міжнародній науковій
конференції «Молодь і поступ біології» (секція Біологічна та екологічна освіта), а Ірина Цінкевич є співавтором
англомовної статті (Scopus). Наукові дослідження у рамках міжнародних проектів регламентуються «Положенням
про порядок реалізації міжнародних проектів, грантів і договорів у ЛНУ імені Івана Франка»
(https://surli.cc/rhpdwf). На сайті ЗВО є вкладення «Міжнародна співпраця» (https://surl.li/qwghxk) з гілками:
«міжнародні освітні проекти», «міжнародні освітні і наукові заходи», «стажування»; «співпраця із зарубіжними
науковими установами»; «академічна доброчесність»; «міжнародні наукові проекти», де представлена інформація
про міжнародну діяльність. Водночас відсутні практики залучення здобувачів ОНП до міжнародної академічної
мобільності. У частині силабусів до ОК у списку основної літератури не вказані джерела іноземною мовою, проте,
вони наявні в межах електронних курсів на платформі Moodle (наприклад, з «Методології науково-педагогічних
досліджень», «Біології людини та здоров’язбережувальних технологій в освітньому процесі»), а в окремих силабусах
до ОК варіативної складової у списках літератури взагалі наведено здебільшого англомовні джерела («Біохімія
процесу запалення», «Основи нейрогенетики і генетики інтелекту»). Під час зустрічей із фокус-групами декан
біологічного факультету Ігор Хамар зазначив, що традиційно на першій лекції вони надають студентам посилання
на літературні англомовні джерела, особливо, на нову літературу.

Загальний аналіз щодо Критерію 4:

Висновок щодо відповідності критерію. Позитивні практики за критерієм

ОП має повний рівень узгодженості з якісними характеристиками за підкритеріями 4.1, 4.2 і 4.3, та частковий за 4.4,
4.5, що стало вирішальним при оцінюванні. Визначені недоліки у контексті відсутності практик залучення
здобувачів ОНП до міжнародної академічної мобільності. У частині силабусів до ОК у перелік основної
рекомендованої літератури не включені джерела іноземною мовою або джерела, видані менше ніж 10 років тому.
Однак, зазначені зауваження не є суттєвими, оскільки вони не вплинули на якість реалізації ОП і можуть бути
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усунені в короткий термін. Загалом, ЕГ встановила за критерієм 5 рівень відповідності В. Позитивні практики: існує
можливість використовувати матеріально-технічні бази ЗВО та ЗВО-партнерів для проведення спільних досліджень
(Зоологічний музей, гербарний фонд, центр колективного користування приладами); робота в системі Moodle, що
дозволяє побудувати електронне навчання як простір для прояву пізнавальних ініціатив. Викладачі ОП мають
можливість підвищити фахові компетентності та реалізувати наукові проєкти у рамках програми Європейського
союзу Еразмус+ і DAAD.

Недоліки

1. Відсутні практики залученості здобувачів ОНП до міжнародної академічної мобільності. 2. У силабусах освітніх
компонентів в переліку рекомендованої літератури переважають джерела, видані понад 10 років тому, не скрізь у
переліку основної літератури представлені іноземні наукові джерела.

Рекомендації

1. Упродовж наступного терміну реалізації ОП проректорці з науково-педагогічної роботи і міжнародного
співробітництва, керівнику Центру міжнародної співпраці активізувати роботу з популяризації міжнародної
академічної мобільності серед здобувачів та НПП, що сприятиме посиленню інтернаціоналізації за освітньою
програмою, сприяти проходженню міжнародного стажування НПП та здобувачів освіти шляхом їх відряджень до
освітніх, науково-дослідних установ за кордоном; сприяти участі здобувачів у міжнародних програмах академічної
мобільності. 2. У силабусах до ОК на 2026-2027 рік оновити перелік літератури, додавши джерела останніх п’яти
років, у тому числі іноземною мовою.

Рівень відповідності Критерію 4.

Рівень B

Критерій 5. Контрольні заходи, оцінювання здобувачів вищої освіти та академічна доброчесність:

1. Форми контрольних заходів та критерії оцінювання здобувачів вищої освіти є чіткими,
зрозумілими, дають можливість встановити досягнення здобувачем вищої освіти результатів
навчання для окремого освітнього компонента та/або освітньої програми в цілому та
оприлюднюються заздалегідь

Форми контрольних заходів здобувачів вищої освіти є чіткими і зрозумілими та регламентуються нормативними
документами ЗВО, а саме: «Положенням про контроль та оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої
освіти» (https://surl.lu/beehhd) і «Положенням про організацію освітнього процесу» (https://surl.li/ulrrma). В умовах
COVID-19 та воєнного часу діє розділ ІІ Тимчасового порядку організації та проведення заліково-екзаменаційної
сесії і атестації здобувачів вищої освіти із застосуванням дистанційних технологій (https://surl.lt/wwdspk). Для
перевірки досягнення програмних результатів навчання використовується поточний, проміжний (модульний) та
підсумковий (семестровий) контроль. Семестрові екзамени та диференційні заліки оцінюються за шкалою ECTS,
національною чотирибальною шкалою та 100-бальною шкалою Університету, а семестрові заліки – за шкалою
ECTS, національною двобальною шкалою та 100-бальною шкалою Університету. Загальна кількість балів за поточну
роботу не перевищує 50 для дисциплін, що завершуються екзаменом і 100 балів – заліком. Загалом форми
проведення підсумкового контролю визначені в навчальному плані, методи поточного і підсумкового контролю
наведені у силабусах до ОК. Поточний контроль здійснюють під час проведення практичних, лабораторних та
семінарських занять з метою оцінювання рівня підготовленості здобувачів ВО з певних розділів навчальної
програми. За формою це може бути опитування, тестовий контроль (у т.ч. із використанням системи електронного
навчання Університету на платформі Moodle), виступ на практичному чи семінарському занятті. Лариса Ковальчук
під час зустрічі 3 з академічним персоналом повідомила, що з ОК «Методологія науково-педагогічних досліджень» у
системі Moodle здобувачі виконують два типи завдань: індивідуальне («мій професійний портрет») і групову
експериментальну роботу. Із 46 ОК 8 мають методичне спрямування. Критерії оцінювання зазначені у силабусах. Як
зазначено в матеріалах справи, розклад екзаменів до відома викладачів та студентів доводять за один місяць до
початку екзаменаційної сесії. Ознайомитися з ним можна на дошці оголошень факультету та на сайті факультету
(https://surl.li/hmxqji). Результати оцінювання навчальних досягнень повідомляються здобувачам або одразу після
виконання тестової роботи у системі Moodle, або упродовж періоду до наступного аудиторного заняття, якщо є
завдання, які потребують індивідуальної перевірки викладачем. Здобувача ВО допускають до семестрового
контролю з конкретної дисципліни, якщо він виконав усі види робіт, передбачених у силабусах. Під час
інтерв’ювання здобувачів вищої освіти підтвердилась інформація щодо прозорості та розуміння ними критеріїв
оцінювання та форми проведення контрольних заходів. На Зустріч 5 зі здобувачами вищої освіти підтверджено
відкритість та доступність критеріїв оцінювання. Це ж показують результати анкетування (https://cutt.ly/8r3tATuo):
60% опитаних задоволені формами контролю та критеріями оцінювання, 40% радше задоволені.
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2. Форми атестації здобувачів вищої освіти відповідають вимогам стандарту вищої освіти (за
наявності). Результати навчання підтверджуються результатами єдиного державного
кваліфікаційного іспиту за спеціальностями, за якими він запроваджений

Стандарт вищої освіти за ОП відсутній. Державна атестація здобувачів вищої освіти здійснюється після завершення
навчання з метою встановлення фактичної відповідності рівня підготовки вимогам і програмним результатам
навчання ОП. Атестація випускників ОП проводиться у формі комплексного кваліфікаційного екзамену з біології,
хімії, фізики (в оновленій ОПП 2025 р. з біології, хімії, фізики та методик їх навчання), а також публічного захисту
кваліфікаційної (магістерської) роботи відповідно до «Положення про екзаменаційну комісію у Львівському
національному університеті імені Івана Франка» (https://surl.li/wzgpqg). На кваліфікаційну роботу здобувача
обов’язково надається відгук наукового керівника та рецензія незалежного експерта. Кваліфікаційні роботи
оприлюднюються на офіційному сайті ЗВО у репозитарії (https://surli.cc/ihqiov). Обов’язковою є перевірка роботи
на наявність текстових збігів, що було підтверджено під час зустрічей із фокус-групами. Зокрема, на зустрічі 5 зі
здобувачами Ірина Цінкевич повідомила, що перевірка здійснюється за допомогою сертифікованої програми
StrakePlagiarism. Здобувачі освіти мають можливість вибору тем кваліфікаційних робіт, наукових керівників, що
було озвучено (Соломія Нагайло). На зустрічі 3 з академічним персоналом гарант ОП Тетяна Король повідомила, що
кваліфікаційний іспит передбачає комп’ютерне тестування (25 тестів). ЕГ ознайомилася з темами кваліфікаційних
робіт і звертає увагу, що вони (перелік надано у відповіді на запит 3) відповідають професійній кваліфікації,
зазначеній в ОП. Проте, ЕГ рекомендує розширити кількість тестових завдань для кваліфікаційного іспиту, який би
охоплював зміст усіх нормативних ОК, передбачених ОП.

3. Визначено чіткі та зрозумілі правила проведення контрольних заходів (у тому числі щодо наукової
складової освітньо-наукової програми, за якою здійснюється підготовка здобувачів ступеня доктора
філософії), що є доступними для всіх учасників освітнього процесу, забезпечують об’єктивність
екзаменаторів (зокрема охоплюють процедури запобігання та врегулювання конфлікту інтересів),
визначають порядок оскарження результатів контрольних заходів і їх повторного проходження, та
яких послідовно дотримуються під час реалізації освітньої програми

Правила проведення контрольних заходів регламентуються: «Положенням про організацію освітнього процесу»
(https://surli.cc/hcdeqb), «Положенням про контроль та оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти»
(https://surl.li/nzpisw), «Тимчасовим порядком організації та проведення заліково-екзаменаційної сесії і атестації
здобувачів вищої освіти із застосуванням дистанційних технологій» (https://surl.li/yyxnot), «Положенням про
екзаменаційну комісію у ЛНУ» (https://surl.li/hzqcvq), «Положенням про апеляцію результатів контрольних
заходів» (https://surl.lu/zrcxaw), «Порядком повторного вивчення окремих дисциплін» (https://surl.li/cxxsms). Під
час Зустрічі 3 з академічним персоналом було підтверджено, що система контрольних заходів перебуває у центрі
постійної уваги НПП та адміністрації ЗВО. Здобувачів вищої освіти ознайомлюють із формами проведення
контрольних заходів та оцінюванням під час першого заняття навчальної дисципліни (Віталій Гончаренко і Лариса
Ковальчук). Здобувачі, які навчаються на даній ОП (Уляна Смерека), також зазначили, що отримають необхідну
інформацію щодо контрольних заходів і задоволені їх проведенням. Інформація про форми контрольних заходів та
критерії їх оцінювання нaявнa у силaбусaх. Здобувачі вищої освіти знають, як діяти у випадку конфліктної ситуації
між студентом та викладачем, ознайомлені з чітким алгоритмом дій, хоча самі не потрапляли в таку ситуацію.
Представники від здобувачів на зустрічі 6 засвідчили: якщо здобувач переконаний в необ’єктивності викладача, він
може звернутися насамперед до гаранта ОП, декана, а також до органів студентського самоврядування (Фіняк Олег);
здобувачі наголосили, що всю необхідну інформацію можна повідомити анонімно, через «Скриньку довіри»,
спеціальний бот (Микола Спесеренко). Представники органів студентського самоврядування та здобувачі вищої
освіти під час інтерв’ювань зазначили, що конфліктних ситуацій на даній ОП не виникало. Порядок оскарження
процедури та результатів проведення контрольних заходів регулює «Положення про апеляцію результатів
контрольних заходів здобувачів вищої освіти» (https://surl.li/gqpthz). Окрім того, представники студради запевнили,
що регулярно проводять опитування щодо об’єктивності оцінювання. Отже, під час проведення контрольних заходів
усі здобувачі перебувають у рівних умовах (тривалість іспиту; зміст запитань екзаменаційних білетів і кількість
завдань; рандомний розподіл завдань як для усного опитування, так і через використання платформи Moodle).
Об’єктивність контролю також забезпечується єдиними критеріями оцінювання та своєчасною поінформованістю
здобувачів про них, вчасно здійсненим оцінюванням з обґрунтуванням результату контролю та оприлюдненням
результативності контрольного заходу.

4. У закладі вищої освіти визначено чіткі та зрозумілі політику і процедури дотримання академічної
доброчесності, яких послідовно дотримуються всі учасники освітнього процесу під час реалізації
освітньої програми. Заклад вищої освіти популяризує академічну доброчесність (насамперед через її
імплементацію у культуру якості закладу вищої освіти) та використовує відповідні технологічні
рішення як інструменти протидії порушенням академічної доброчесності

У ЛНУ реалізуються політика нетерпимості до академічної недоброчесності та запобігання проявам академічного
плагіату. Стандарти і процедури дотримання академічної доброчесності чіткі та зрозумілі, регламентуються
«Положенням про забезпечення академічної доброчесності» (https://surl.lt/oriraa), «Кодексом академічної
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доброчесності» (https://surl.lt/mvywhe), «Декларацією про дотримання академічної доброчесності працівником»
(https://surl.li/zziybi), «Декларацією про дотримання академічної доброчесності здобувачем вищої освіти»
(https://surl.lu/hjxctn). У зазначених документах описуються загальні та конкретні правила та процедури
популяризації, поширення, сприяння, виявлення та реагування на порушення принципів академічної
доброчесності. Всі учасники освітнього процесу ОП під час спілкування з ЕГ продемонстрували розуміння
необхідності дотримання принципів академічної доброчесності у всіх видах діяльності. Студенти ознайомлюються з
ними під час зустрічей із представниками студентського самоврядування, семінарів з питань академічної
доброчесності. На зустрічі 6 зі голова Наукового товариства студентів, аспірантів, докторантів і молодих вчених
Анастасія Салюк зазначила, що в ЗВО щороку проводиться тиждень академічної доброчесності, а голова Наукового
товариства біологів Світлана Пінчук у вересні провела лекцію на тему академічної доброчесності та наступне
анкетування. Анкети опрацьовуються і оприлюднюються командою здобувачів наукового товариства. Керівник
Центру забезпечення якості освіти ЛНУ Ірина Іваночко на зустрічі 8 підтвердила, що одним із блоків анкетування
Центру є опитування щодо принципів дотримання академічної доброчесності. Результати опитувань здобувачів
свідчать про високу академічну культуру та дотримання принципів академічної доброчесності на ОП. На зустрічі 1
перший проректор ЛНУ Андрій Гукалюк зазначив, що в ЗВО поширена практика організації курсів із питань
академічної доброчесності із залученням зовнішніх фахівців (МОН України, Національної агенції із забезпечення
якості вищої освіти), важливим є приклад самих викладачів. Декан біологічного факультету Ігор Хамар підтвердив,
що на факультеті традиційно для першокурсників проводиться лекція щодо принципів академічної доброчесності. У
ЗВО є вибіркова ОК «Антикорупція і доброчесність», яка користується популярністю. Перевірка робіт на наявність
текстових запозичень у минулому році проводилася за допомогою сервісу Unicheck, у поточному – програми
StrikePlagiarism. Під час зустрічі 5 здобувачі підтвердили факти перевірки курсових робіт на наявність текстових
збігів (акти перевірок на наявність запозичень у наукових публікаціях НПП та курсових роботах здобувачів були
представлені ЕГ у відповідь на запити 6, 7). На зустрічі 3 Мирослава Кобилецька зазначила, що на кожній кафедрі є
відповідальна особа за перевірку робіт на плагіат. Випадків порушення принципів академічної доброчесності на ОП
не зафіксовано, всі учасники ЗВО ознайомлені з санкціями у разі порушення цих принципів.

Загальний аналіз щодо Критерію 5:

Висновок щодо відповідності критерію. Позитивні практики за критерієм

На основі аналізу ОП за критерієм 5 ЕГ констатує її відповідність за всіма підкритеріями. Форми контрольних
заходів – чіткі та зрозумілі, відображені у силабусах до ОК та нормативних документах ЛНУ ім. Івана Франка;
процедура оскарження контрольних заходів та їх повторного проходження визначена у відповідних положеннях,
розміщених у вільному доступі; в ЗВО чітко дотримуються принципів академічної доброчесності та популяризують
їх. Із метою запобігання академічній недоброчесності в ЛНУ використовуються технологічні рішення, які є чіткими і
зрозумілими. Враховуючи відсутність унікальних практик, ЕГ пропонує оцінити ОП за критерієм 5 рівнем В.

Недоліки

Недоліки за Критерієм 5 відсутні.

Рекомендації

Упродовж наступного терміну реалізації ОП продовжити практику проведення контрольних заходів із залученням
автоматизованих засобів контролю та тестування; продовжити практику проведення систематичного опитування
здобувачів вищої освіти з метою з’ясування рівня об’єктивності оцінювання та попередження конфліктних ситуацій.
Також ЕГ рекомендує розширити кількість тестових завдань для кваліфікаційного іспиту, який би охоплював зміст
усіх нормативних ОК, передбачених ОП.

Рівень відповідності Критерію 5.

Рівень B

Критерій 6. Людські ресурси:

1. Викладачі, залучені до реалізації освітньої програми, з огляду на їх кваліфікацію та/або
професійний досвід спроможні забезпечити освітні компоненти, які вони реалізують у межах
освітньої програми, з урахуванням вимог щодо викладачів, визначених законодавством
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Викладачі ОП «Середня освіта (Природничі науки)» мають належну кваліфікацію, професійний досвід і
відповідають ліцензійним вимогам. Більшість викладачів мають публікації у виданнях, що індексуються в
Scopus/WoS. В процесі експертизи виникли питання щодо відповідності фахових публікацій предметній області
освітнього компонента. Зокрема, ЕГ керувалася тезою, що ОК біологічного/хімічного/фізичного профілю мають
підтверджуватися публікаціями за цими спеціальностями, а методичні ОК – публікаціями у виданнях педагогічного
спрямування. Доцент Коник М.Б. (забезпечує ОК «Методика навчання хімії») має 8 публікацій у фахових виданнях,
але серед них відсутні методичні. Водночас вона має 360 годин спеціалізованого стажування педагогічного
спрямування і ще 60 годин участі у науково-методичних конференціях «Сучасні тенденції навчання хімії». Доцент
Яворська Г. В. (забезпечує ОК «Методика навчання біології і природничих дисциплін», STEM-навчання): з 9
фахових публікацій лише одна методична, проте має сумарно більше 500 годин підвищення кваліфікації
педагогічного спрямування. Доцент Конопельник О.І. (забезпечує ОК «Методика навчання фізики та астрономії»):
серед 6 фахових публікацій немає методичних, проте, пройшла стажування «Особливості викладання курсу
загальної фізики» (180 годин, відповідь на запит 8). Доцент Горбулінська С.М. (забезпечує ОК «Теорія та практика
освіти»): з 5 фахових публікацій 2, але є кандидатом педагогічних наук і проходила стажування «Методика
навчання біології та основ здоров'я» (180 годин, відповідь на запит 8). Доц. Гончаренко В. І. на зустрічі 2 з авторами
відомостей про самооцінювання вказав, що головною вимогою до викладачів у 2024 році щодо публікацій була
відповідність ліцензійним вимогам (5 публікацій у фахових виданнях), проте, надалі буде звертатися увага на
кореляцію публікацій з предметною областю спеціальності ОК. Таким чином, на думку ЕГ, викладачі, які
забезпечують методичні дисципліни, мають достатній досвід для забезпечення ефективного освітнього процесу за
цими ОК. В ОП 2025 року додано ОК «Проблемні аспекти та методика навчання географії». Дисципліну розробила
Буряник О. О., кандидат географічних наук, доцент, яка відповідає ліцензійним вимогам, має достатню кількість
фахових публікацій і достатній обсяг підвищення кваліфікації педагогічного спрямування. Вимоги підкритерію 6.1
виконано.

2. Процедури конкурсного відбору викладачів є прозорими, недискримінаційними, дають
можливість забезпечити потрібний рівень їхнього професіоналізму для успішної реалізації освітньої
програми та послідовно застосовуються

Процедури конкурсного відбору в ЛНУ нормуються документами, оприлюдненими на сторінках
https://lnu.edu.ua/about/documents/ та https://lnu.edu.ua/about/documents/personnel/: розділом 6 «Колективного
договору» (характеризує умови укладання контракту та строкового трудового договору, умови заміщення вакантних
посад); «Порядком проведення конкурсного відбору на заміщення вакантних посад науково-педагогічних
працівників Університету», що нормує всі етапи конкурсного відбору (терміни, перелік документів тощо).
Прозорість та недискримінаційність процедур досягається там, що на всіх етапах конкурсу обговорення кандидатур
проводиться в їх присутності; інформація про оголошення конкурсу оприлюднюється на сайті ЛНУ
(https://cutt.ly/dr3Ckq01). Рівень професіоналізму кандидатів досягається тим, що кандидати мають подати
документи, які підтверджують їх професійну кваліфікацію. З метою забезпечення конкуренції і аналізу якості
кадрового забезпечення проводиться рейтингування НПП (процедура нормується «Положенням про оцінювання
роботи та визначення рейтингів наукових, науково-педагогічних і педагогічних працівників»
(https://lnu.edu.ua/about/documents/education-process/; https://lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2025/05/Reg_rating-
2025.pdf), його результати оприлюднені на сайті ЗВО (https://lnu.edu.ua/teachers-ratings/). Всю документацію
вивчає створена наказом ректора конкурсна комісія. НПП, присутні на зустрічі 3, а також начальник відділу кадрів
та голова профспілкової організації ЛНУ, присутні на зустрічі 8, підтвердили дотримання вимог прозорості та
недискримінаційності конкурсного відбору, його спрямування на підбір висококваліфікованих кадрів. Вимоги
Підкритерію 6.2 виконано.

3. Заклад вищої освіти залучає роботодавців, їх організації, професіоналів-практиків та експертів
галузі до реалізації освітнього процесу

ЛНУ сприяє залученню до освітнього процесу професіоналів-практиків та експертів в галузі. Основним засобом
залучення зовнішніх стейкхолдерів/роботодавців є керівництво педагогічною практикою від загальноосвітнього
закладу, що підтверджують оцінені ними щоденники/звіти з пройдених практик (відповідь на запит 2). Результати
анкетування показують, що 80% опитаних здобувачів повністю задоволені керівництвом практикою з боку
приймаючої організації, 20% радше задоволені (https://cutt.ly/Hr3NYfzy). Вчитель хімії СЗШ №42 м. Львів Федьків
В. М. та вчитель біології, основ здоров'я, пізнаємо природу ЗЗСО с.м.т. Запитів Манько Р. Б. є членами проектної
групи ОП. Роботодавці/практики беруть участь в обговоренні освітньої програми та внесенні пропозицій щодо її
поліпшення, про що свідчать надані на запит 1 протоколи засідань робочої групи (зокрема, це підтвердили присутні
на зустрічі 7 з роботодавцями вчитель біології вищої категорії, вчитель-методист СЗШ №42 м. Львова Ірина
Москаль (участь вказана в протоколі №2 від 21.02.2024, виступ щодо необхідності формування соціальної
відповідальності як загальної компетентності) та директор Ліцею №37 Львівської міської ради Володимир Оверко
(участь вказана в протоколі №1 від 11.02.2025, виступ щодо ефективності міждисциплінарності при реалізації ОП).
Участь в обговоренні ОП підтвердила також присутня на відкритій зустрічі Олена Францішкевич-Федір, директор
СЗШ №72 (участь вказана у протоколі №2 від 25.02.2025). Окремі викладачі ОП є визнаними
експертами/професіоналами в галузі. Зокрема, завідувач кафедри ботаніки доц. Гончаренко В. І. був членом
підкомісії 014-2 (Середня освіта) Науково-методичної комісії МОН України (2019-2024), наразі є членом підкомісії
А-4 Середня освіта (за предметними спеціальностями) Науково-методичної ради МОН України. Доцент Ковальчук
Л. О. є членкинею робочих груп з питань методичного та аналітичного забезпечення ЄВВ з методології наукових
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досліджень та з розробки й рецензування тестових завдань ЄВВ. Певним недоліком, що не є суттєвим, є те, що
зовнішніх роботодавців не залучають до проведення гостьових занять чи окремих практичних робіт з методичних
ОК освітньої програми. Крім того, таку пропозицію вносила здобувач Грицишин Катерина на зустрічі робочої групи
зі здобувачами (протокол №3 від 04.03.2025, надано на запит 1). В аналізі анкетування здобувачів відсутня
інформація щодо задоволення залученням до освітнього процесу професіоналів-практиків та експертів в галузі, що
теж можна класифікувати як недолік. Загалом, вимоги підкритерію 6.3 виконані достатньою мірою.

4. Заклад вищої освіти сприяє професійному розвитку викладачів через власні програми або у
співпраці з іншими організаціями, заохочує розвиток викладацької майстерності

Згідно з «Положенням про підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних працівників у
Львівському національному університеті імені Івана Франка» (https://lnu.edu.ua/wp-
content/uploads/2020/02/reg_prof_development.pdf), оприлюдненому на сторінці
https://lnu.edu.ua/about/documents/education-process/), в ЗВО реалізується чітко спланована система підвищення
кваліфікації НПП, метою якої є професійний розвиток відповідно до державної політики в галузі освіти та
забезпечення якості освіти, удосконалення вже набутих компетентностей та набуття нових за інституційною,
заочною та дуальною формами (пункти 1.3, 1.7). Це може бути навчання за плановою програмою, стажування, участь
у семінарах, вебінарах, програмах академічної мобільності тощо. Планове підвищення кваліфікації може
реалізуватися в закладі, з яким укладено угоду або безпосередньо в ЛНУ (пункт 2.4). Тривалість планового
підвищення має бути не меншим ніж 6 кредитів і не більшим ніж 12 за 5 років. НПП мають право на підвищення
кваліфікації поза планом, але тоді результати потребують затвердження Вченою радою (пункти 2.1, 3.7).
Сертифікати про підвищення кваліфікації НПП надано у відповідь на запит 8. ЗВО заохочує розвиток викладацької
майстерності НПП. Форми заохочення відображені положеннями на сторінці
https://lnu.edu.ua/about/documents/awards/ (Положення про нагороди, звання та преміювання). Це, зокрема,
«Положення про преміювання науково-педагогічних працівників за використання інноваційних технологій в
навчальному процесі», «Положення про мотиваційний фонд Львівського національного університету імені Івана
Франка» (кошти розподіляють на факультети і використовуються за поданням деканів на преміювання працівників
та матеріально-технічне забезпечення), «Положення про преміювання працівників, аспірантів і студентів
університету за наукові здобутки». На зустрічі з НПП професор Володимир Манько розповів, що розподіл коштів
мотиваційного фонду обговорюється на засіданнях Вченої ради факультету з урахуванням наукових здобутків
персоналу, рейтингу викладачів (в якому, зокрема, враховується оцінка викладача студентами), публікаційної
активності, зокрема, у виданнях, індексованих у Scopus/WoS. Отримання грошових премій підтвердили доценти В.
І. Гончаренко та Л. О. Ковальчук. Вимоги підкритерію 6.4 виконано повністю.

Загальний аналіз щодо Критерію 6:

Висновок щодо відповідності критерію. Позитивні практики за критерієм

Позитивною практикою за критерієм є наявність у багатьох викладачів публікацій у виданнях, індексованих в
Scopus та/чи WoS. Вимоги підкритеріїв 6.1, 6.2 та 6.4 виконані повністю. За підкритерієм 6.3 наявні недоліки: до
проведення гостьових занять чи окремих практичних робіт з методичних ОК освітньої програми не залучались
зовнішні роботодавці; в аналізі анкетування здобувачів відсутня інформація щодо їх задоволення залученням до
освітнього процесу професіоналів-практиків та експертів в галузі. Недоліки не є суттєвими, враховуючи заочну
форму навчання й обмежений обсяг аудиторних годин; анкетування дає досить показову інформацію щодо
задоволення здобувачами якістю освітнього процесу за ОП. Це дає підстави визначити за Критерієм 6 рівень
відповідності В.

Недоліки

1. Зовнішніх роботодавців не залучають до проведення гостьових занять чи окремих практичних робіт з методичних
ОК освітньої програми, що, зокрема, рекомендувала здобувач Грицишин Катерина на зустрічі робочої групи зі
здобувачами (протокол №3 від 04.03.2025). 2. В аналізі анкетування здобувачів відсутня інформація щодо
задоволення залученням до освітнього процесу професіоналів-практиків та експертів в галузі.

Рекомендації

1. Гаранту до кінця семестру внести в план засідань робочої групи обговорення пропозиції щодо залучення до
проведення гостьових занять чи окремих практичних робіт з методичних ОК освітньої програми зовнішніх
роботодавців/професіоналів-практиків. 2. Додати в анкету здобувачів питання щодо задоволення залученням до
освітнього процесу професіоналів-практиків та експертів в галузі. 3. НПП, які забезпечують викладання методичних
дисциплін, мобілізувати публікаційну активність у фахових педагогічних виданнях матеріалів, які мають
методичний складник.
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Рівень відповідності Критерію 6.

Рівень B

Критерій 7. Освітнє середовище та матеріальні ресурси:

1. Навчально-методичне забезпечення освітньої програми, фінансові та матеріально-технічні
ресурси (програмне забезпечення, обладнання, бібліотека, інша інфраструктура тощо) забезпечують
досягнення визначених освітньою програмою мети освітньої програми та програмних результатів
навчання

Матеріально-технічна база та навчально-методичне забезпечення освітньої програми відповідають її меті та
програмним результатам навчання, створюючи належні умови для якісної підготовки здобувачів освіти. У
розпорядженні студентів є сучасні навчальні й наукові лабораторії, аудиторії та освітні центри, що забезпечують
формування практичних навичок і дослідницьких умінь. На кафедрі неорганічної хімії функціонує навчальна
лабораторія, а також аудиторія для занять із методики викладання, обладнана інтерактивною дошкою. Є велика
навчальна аудиторія з приміщенням для демонстрації експериментів. Кафедра органічної хімії презентувала дві
навчальні лабораторії та наукову лабораторію спектральних досліджень. Студенти користуються навчальною
аудиторією і лабораторією освітнього центру Львівської обласної Малої академії наук. Матеріальна база включає
музей студентських робіт. На кафедрі ботаніки діють три лекційні аудиторії з мультимедійними дошками, технічним
обладнанням, дидактичними матеріалами та виставкою моделей кристалічних структур. На кафедрі зоології діють
навчальні лабораторії, зоологічний музей, гербарій. В ЗВО є центр колективного користування обладнанням для
клітинної біології та біоенергетики. Міжкафедральна лабораторія математичних методів у біології обладнана
комп’ютерним класом із сучасною технікою, ліцензійним програмним забезпеченням Microsoft Office і доступом до
Wi-Fi. На фізичному факультеті функціонують лабораторія практикуму із загальної фізики, астрономічна
обсерваторія та інженерно-фізична лабораторія освітньо-наукового центру Малої академії наук. Бібліотечні ресурси
університету забезпечують доступ до підручників, довідкової, наукової та періодичної літератури, у тому числі
іноземними мовами. Студенти користуються послугами наукової бібліотеки університету з доступом до
наукометричних баз даних як очно, так і дистанційно. У складі бібліотеки діє сектор бібліометричної
компетентності. Навчально-методичне забезпечення реалізовано через електронну платформу Moodle, де
зосереджено навчальні програми, методичні матеріали, презентації, тестові завдання та інші ресурси, необхідні для
ефективного навчання. Хоча здобувачі освіти не проживають постійно у гуртожитках, університет надає можливість
тимчасового проживання під час сесій. У цілому, наявне навчально-методичне, фінансове та матеріально-технічне
забезпечення повною мірою відповідає вимогам освітньої програми й сприяє досягненню визначених програмних
результатів навчання.

2. Заклад вищої освіти забезпечує доступ викладачів і здобувачів вищої освіти до відповідної
інфраструктури та інформаційних ресурсів, потрібних для навчання, викладацької та/або наукової
діяльності в межах освітньої програми, відповідно до законодавства

За результатами огляду матеріально-технічного та навчально-методичного забезпечення, а також інтерв’ювання
здобувачів вищої освіти, НПП, представників студентського самоврядування, ЕГ констатує, що ЛНУ імені Івана
Франка забезпечує безоплатний доступ викладачів і здобувачів вищої освіти до відповідної інфраструктури та
інформаційних ресурсів, необхідних для навчання, викладацької та/або наукової діяльності в межах освітньої
програми. Вебсторінка університету (https://lnu.edu.ua/) містить вичерпну інформацію, необхідну викладачам та
здобувачам вищої освіти в межах освітньої програми. Навчально-методичне забезпечення ОК розміщене в
середовищі Moodle, що забезпечує безоплатний та безперешкодний доступ здобувачів вищої освіти до цих
матеріалів. На сайті бібліотеки (https://www.lnulibrary.lviv.ua/) можна знайти Е-репозитарій бібліотеки, видання
бібліотеки, періодичні видання, електронні бібліотеки, наукометричні бази даних тощо. За результатами
анкетування, забезпеченням літературою, комп’ютерною технікою, оснащенням навчальних аудиторій та
лабораторій цілком задоволені 60% опитаних (20% радше задоволені), доступом до Інтернету – 80%
(https://cutt.ly/8r3tATuo).

3. Освітнє середовище надає можливість задовольнити потреби та інтереси здобувачів вищої освіти,
які навчаються за освітньою програмою, та є безпечним для їх життя, фізичного та ментального
здоров’я

Освітнє середовище університету створює сприятливі умови для задоволення освітніх потреб і розвитку
особистісних інтересів здобувачів вищої освіти, а також забезпечує їхню безпеку, охорону життя, фізичного та
ментального здоров’я. Навчальний процес організовано відповідно до вимог техніки безпеки: у всіх навчальних і
лабораторних приміщеннях ведуться журнали з техніки безпеки, на перших заняттях студенти проходять інструктаж
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із безпечного користування обладнанням та поведінки у разі надзвичайних ситуацій. Лабораторії оснащені засобами
пожежної безпеки – вогнегасниками, ковдрами, ящиками з піском, а також мають наочні плани евакуації. В
Університеті діють Відділ охорони праці (https://cutt.ly/Er8BC6mb) та Відділ з питань пожежної безпеки та
цивільного захисту (https://cutt.ly/lr8BVEAi). В ЗВО розроблена нормативно-правова база, щодо охорони праці
(https://cutt.ly/7r8BVN9B), пожежної безпеки та цивільного захисту (https://cutt.ly/ur8BBvk9). Для забезпечення
комфортних умов навчання наявний студентський простір, обладнаний робочими столами, освітленням тощо, що
сприяє самостійній підготовці здобувачів освіти та розвитку академічної взаємодії. Психологічна служба
університету (https://psychological-service.lnu.edu.ua/) здійснює діяльність у чотирьох основних напрямках, а саме:
психологічні консультації, психодіагностична робота, психологічна корекція та психологічна просвіта. Здобувачі, у
тому числі ті, що навчаються за цією освітньою програмою, мають можливість звертатися за психологічною
підтримкою як очно, так і дистанційно. Консультації є безкоштовними, забезпечується конфіденційність і
доступність для всіх охочих. В університеті також діє Центр культури і дозвілля (http://centres.lnu.edu.ua/culture-
and-leisure/), метою якого є створення умов для естетичного розвитку особистості, сприяння вихованню у
студентської молоді моральних і культурних якостей, національної свідомості, розвитку та пропаганді культури і
мистецтва, організація культурного дозвілля та розвиток творчих обдарувань студентів, аспірантів, викладачів та
співробітників Університету. В ЗВО також діє Центр підтримки студентських сервісів, серед напрямків діяльності
якого є системний та комплексний аналіз запитів здобувачів вищої освіти (https://cutt.ly/8r8BNwO7). Здобувачі
вищої освіти мають змогу долучитись до діяльності студентського уряду ЛНУ імені Івана Франка
(http://studentgovernment.lnu.edu.ua/). Аналіз звіту за результатами опитування щодо якості ОПП «Середня освіта
(природничі науки)» (https://cutt.ly/8r3tATuo) дає змогу констатувати, що здобувачі вищої освіти задоволені
атмосферою та психологічним кліматом в ЗВО. Таким чином, освітнє середовище університету є безпечним,
інклюзивним і психологічно підтримувальним, що сприяє гармонійному розвитку особистості здобувачів освіти та
забезпечує умови для їх успішного навчання і професійного становлення.

4. Заклад вищої освіти забезпечує освітню, організаційну, інформаційну, консультативну та
соціальну підтримку, підтримку фізичного та ментального здоров’я здобувачів вищої освіти, які
навчаються за освітньою програмою

ЕГ встановлено, що ЗВО забезпечує освітню, організаційну, інформаційну, консультативну та соціальну підтримку
здобувачів вищої освіти. Освітня підтримка здобувачів вищої освіти за ОП реалізується через доступ до навчальних
матеріалів, електронної бібліотеки ЛНУ імені Івана Франка, комунікацію з гарантом ОП та викладачами різних ОК,
які розробляють вміст власних дисциплін, проводять заняття, а також організовують самостійну роботу студентів
при проходженні ними індивідуальної освітньої траєкторії. Організаційна підтримка забезпечується гарантом ОП,
кафедрами фізіології людини і тварин, ботаніки, зоології, фізіології та екології рослин. Інформаційна підтримка
представлена безпосередньою комунікацією здобувачів вищої освіти з гарантом ОП, викладачами і завідувачами
кафедр, головним сайтом університету (https://lnu.edu.ua/), факультету (https://bioweb.lnu.edu.ua/), інформацією
про освітню програму (https://bioweb.lnu.edu.ua/academics/master), платформою Moodle тощо. Консультативна
підтримка здобувачів вищої освіти реалізується у формі допомоги з боку викладачів, адміністративного персоналу,
студентського самоврядування та спеціалізованих університетських служб. Соціальна підтримка – за допомогою
органів студентського самоврядування, студентського профкому та соціальних ініціатив. Підтримка фізичного та
ментального здоров’я – через надання психологічної допомоги. Здобувачі вищої освіти підтвердили, що ЗВО
регулярно проводить опитування щодо рівня задоволеності освітньою, організаційною, інформаційною,
консультативною та соціальною підтримкою, підтримкою фізичного та ментального здоров’я.

5. Заклад вищої освіти створює достатні умови щодо реалізації права на освіту для осіб з особливими
освітніми потребами, які навчаються за освітньою програмою

В Університеті розроблено Порядок супроводу (надання допомоги) осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп
населення (https://lnu.edu.ua/wpcontent/uploads/2020/10/reg_invalids_aid.pdf), а також функціонує «Ресурсний
центр з інклюзивної освіти» (http://centres.lnu.edu.ua/inclusive-education/). Під час відеозустрічі з керівництвом
ЛНУ імені Івана Франка, проректор з науково-педагогічної роботи та соціальних питань і розвитку зазначив, що
будівлі університету обладнані пандусами, в гуртожитках є інклюзивні кімнати. На біологічному факультеті теж
наявний пандус, а також адаптований розклад. На ОПП особи з особливими освітніми потребами не навчаються.

6. Наявні унормовані антикорупційні політики, процедури реагування на випадки цькування,
дискримінації, сексуального домагання, інших конфліктних ситуацій, які є доступними для всіх
учасників освітнього процесу та яких послідовно дотримуються під час реалізації освітньої програми

В Університеті розроблені і діють «Положення про запобігання та протидію булінгу (цькуванню) у ЛНУ імені Івана
Франка» (https://lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2024/03/Polozhennia-pro-zapobihannia-ta-protydiiu-bulinhu-
tskuvanniu-u-LNU-im.-Ivana-Franka.pdf), «Положення про запобігання та протидію мобінгу (цькуванню) у ЛНУ імені
Івана Франка» (https://lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2024/03/Polozhennia-pro-zapobihannia-ta-protydiiu-
mobinhutskuvanniu-u-LNU-im.-Ivana-Franka.pdf), «Антикорупційна програма ЛНУ імені Івана Франка»
(https://lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2020/04/anticorruption-program.docx). На офіційному сайті Університету у
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розділі «Документи Університету» є вкладка «Запобігання та протидія корупції»
(https://lnu.edu.ua/about/documents/fighting-corruption/), яка містить документи, що регламентують
антикорупційну політику ЗВО, а також покликання на Національне агентство з питань запобігання корупції, а саме
на антикорупційне навчання, корисну інформацію щодо конфлікту інтересів, інформацію викривачам корупції
тощо. Фокус-група здобувачів вищої освіти акцентувала на відсутності сексуальних домагань, хабарництва та
конфліктів в освітньому процесі. ЕГ констатує, що в ЗВО наявні унормовані антикорупційні політики, процедури
реагування на випадки цькування, дискримінації, сексуального домагання, інших конфліктних ситуацій, які є
доступними для всіх учасників освітнього процесу та яких послідовно дотримуються під час реалізації освітньої
програми.

Загальний аналіз щодо Критерію 7:

Висновок щодо відповідності критерію. Позитивні практики за критерієм

Вирішальними при оцінюванні стала повна відповідність вимогам за підкритеріями 7.1. (навчально-методичне
забезпечення освітньої програми, фінансові та матеріально-технічні забезпечують досягнення визначених ОП мети
та ПРН); 7.2. (ЗВО освіти забезпечує доступ викладачів і здобувачів вищої освіти до відповідної інфраструктури та
інформаційних ресурсів, потрібних для навчання, викладацької та/або наукової діяльності в межах освітньої
програми, відповідно до законодавства); 7.3. (освітнє середовище надає можливість задовольнити потреби та
інтереси здобувачів вищої освіти, які навчаються за ОП, та є безпечним для їх життя, фізичного та ментального
здоровʼя); 7.4. (ЗВО забезпечує освітню, організаційну, інформаційну, консультативну та соціальну підтримку,
підтримку фізичного та ментального здоровʼя здобувачів вищої освіти, які навчаються за ОП); 7.5 (ЗВО створює
достатні умови щодо реалізації права на освіту для осіб з особливими освітніми потребами, які навчаються за ОП);
7.6 (наявні унормовані антикорупційні політики, процедури реагування на випадки цькування, дискримінації,
сексуального домагання, інших конфліктних ситуацій, які є доступними для всіх учасників освітнього процесу та
яких послідовно дотримуються під час реалізації ОП). Враховуючи відсутність зразкових/інноваційних практик,
Критерій 7 відповідає рівню В.

Недоліки

Недоліків не виявлено

Рекомендації

Частину коштів мотиваційного фонду, що надходить на факультет, використовувати для наступного покращення
матеріально-технічної бази щодо запитів освітньої програми.

Рівень відповідності Критерію 7.

Рівень B

Критерій 8. Внутрішнє забезпечення якості освітньої програми:

1. Заклад вищої освіти послідовно здійснює визначені ним процедури розроблення, затвердження,
моніторингу та періодичного перегляду освітньої програми

Процедури розроблення, затвердження, моніторингу та періодичного перегляду освітніх програм регулюються
«Положенням про систему внутрішнього забезпечення якості освіти у ЛНУ імені Івана Франка», «Методичними
рекомендаціями щодо розроблення, затвердження, моніторингу, перегляду та закриття освітніх програм у ЛНУ
імені Івана Франка» та іншими нормативними документами університету, оприлюдненими на сторінці
https://lnu.edu.ua/about/documents/education-process/. Відповідно до Методичних рекомендацій, освітні програми в
університеті створюються на основі законів України, стандартів вищої освіти та з урахуванням потреб студентів і
ринку праці. Їх розробляють кафедри разом зі стейкхолдерами, визначаючи мету, результати навчання,
компетентності й структуру курсу. Після внутрішніх обговорень і перевірок програму затверджує Вчена рада
університету, а за її якість відповідає гарант. Щороку проводиться моніторинг – опитуються студенти, випускники
та роботодавці, аналізуються результати і за потреби програма оновлюється. Якщо програма втрачає актуальність
або не відповідає стандартам, її переглядають або закривають. За результатами фокус-груп зі здобувачами вищої
освіти, НПП, роботодавцями, ЕГ констатує, що університет дотримується визначених ним процедур розроблення,
затвердження, моніторингу та періодичного перегляду освітньої програми.
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2. Здобувачі вищої освіти безпосередньо та через відповідні органи самоврядування залучені до
процесу періодичного перегляду освітньої програми та інших процедур забезпечення її якості як
партнери. Пропозиції здобувачів вищої освіти беруться до уваги під час перегляду освітньої
програми

Здобувачі вищої освіти залучені до процесу періодичного перегляду ОПП та інших процедур забезпечення її якості.
Відповідно до відповідей фокус-групи здобувачів вищої освіти, аналізу витягів з протоколів зустрічей зі
стейкхолдерами, наданих на запит ЕГ, здобувачі вищої освіти ОПП «Середня освіта (природничі науки)» взяли
участь в обговоренні ОПП та надали свої пропозиції щодо її покращення, зокрема, більше залучати зовнішніх
стейкхолдерів та фахівців-практиків до освітнього процесу (протокол №3 від 04.03.2025, протокол №5 від
03.10.2025). Здобувачі вищої освіти також повідомили, що в університеті регулярно проводяться опитування щодо
якості викладання ОК, освітнього процесу та освітньої діяльності за ОПП, до яких студенти активно долучаються.
Звіт за результатами опитування здобувачів вищої освіти щодо якості ОПП «Середня освіта (природничі науки)»
обговорювався на розширеному засіданні кафедри фізіології людини і тварин ЛНУ імені Івана Франка (протокол
№3 від 23.09.2025) та розміщено на сайті біологічного факультету. До складу робочої групи ОПП входить
здобувачка вищої освіти, однак не ОПП, що акредитується, а ОПП Середня освіта (Біологія та здоров'я людини).
Здобувачі вищої освіти зазначали, що можуть давати свій відгук та пропозиції до ОПП при особистому спілкуванні з
гарантом, представниками кафедр тощо. Під час бесіди зі студентським самоврядуванням встановлено, що у складі
студентського уряду є позиція відповідального за контроль якості вищої освіти, до обов’язків котрого входять
співпраця зі студентами та гарантами освітніх програм, збирання відгуків та пропозицій студентів щодо ОП, а також
залучення до групи розробників ОП. Студентське самоврядування регулярно проводить опитування здобувачів
вищої освіти з різних питань, зокрема, і якості освіти, а також співпрацює з Центром моніторингу ЛНУ імені Івана
Франка. Представники студуряду також залучені до роботи вчених рад факультету та університету і в такий спосіб
можуть вплинути на модернізацію ОП. Здобувачі вищої освіти мають змогу напряму звернутись до представників
самоврядування з питань, що стосуються якості освітньої програми, після чого їхня думка буде врахована
відповідними органами. Позиція здобувачів вищої освіти береться до уваги під час перегляду освітньої програми.

3. Роботодавці безпосередньо та/або через свої об’єднання залучені до періодичного перегляду
освітньої програми та інших процедур забезпечення її якості як партнери

Роботодавці залучені до процесу періодичного перегляду ОПП ті інших процедур забезпечення її якості.
Роботодавці залучаються до зустрічей робочої групи зі стейкхолдерами (протокол №2 від 21.02.2025, протокол №1
від 11.02.2025, протокол №2 від 25.02.2025) і рецензування ОПП, що було підтверджено під час відео-зустрічі з
роботодавцями. Так, ними було внесені пропозиції включити до переліку загальних компетентностей освітньо-
професійної програми ЗК8 Здатність діяти соціально відповідально та свідомо, на основі етичних міркувань
(мотивів), у циклі дисциплін професійної та практичної підготовки запровадити освітню компоненту «Проблемні
аспекти та методика навчання географії», внести зміни до назв дисциплін циклу професійної та практичної
підготовки, а саме «Сучасні тенденції в неорганічній хімії на уроках у школі», «Актуальні питання органічної хімії на
уроках у школі». Роботодавці також входять до Ради роботодавців ЛНУ імені Івана Франка
(http://work.lnu.edu.ua/yakist-osvity/rady-robotodavtsiv/).

4. Наявна практика збирання, аналізу та врахування інформації щодо кар’єрного шляху випускників
освітньої програми (крім випадку проходження акредитації вперше)

ОПП випускників не має, оскільки акредитується вперше. В університеті діє Відділ кар'єрного розвитку та співпраці
з бізнесом (http://work.lnu.edu.ua/about/), місія якого – сприяти кар’єрному становленню та розвитку студентів та
випускників ЛНУ імені Івана Франка, розвивати комунікацію й співпрацю з бізнесом, державним сектором,
освітнім, науковим та експертним середовищем задля розвитку ЛНУ імені Івана Франка та підвищення
конкурентоспроможності його випускників на ринку праці. Також в ЗВО діє Асоціація випускників ЛНУ імені Івана
Франка (https://alumni.lnu.edu.ua/about-us/), яка об’єднує спільноту випускників, друзів, працівників і студентів,
щоб підтримувати цінності та розвиток Університету, зберігати його традиції й сприяти новим можливостям для
ЗВО.

5. Система забезпечення якості закладу вищої освіти забезпечує вчасне реагування на результати
моніторингу освітньої програми та/або освітньої діяльності з реалізації освітньої програми, зокрема
здійснений через опитування заінтересованих сторін

На основі фокус-груп зі здобувачами вищої освіти, роботодавцями, випускниками та іншими представниками
стейкхолерів, аналізі протоколів зустрічей робочої групи, розширених засідань кафедри фізіології людини і тварин,
ЕГ робить висновок, що система забезпечення якості закладу вищої освіти забезпечує вчасне реагування на
результати моніторингу освітньої програми та/або освітньої діяльності з реалізації освітньої програми, зокрема
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здійснений через опитування заінтересованих сторін. Перегляд ОП із залученням стейкхолдерів відбувається
щорічно, їхні пропозиції щодо вдосконалення ОП беруться до уваги та враховуються в оновленій ОП. Як результат
моніторингу, ОПП «Середня освіта (Природничі науки)» було оновлено у 2025 році з врахуванням пропозицій
стейкхолдерів, зокрема: включена до переліку загальних компетентностей освітньо-професійної програми ЗК8
«Здатність діяти соціально відповідально та свідомо, на основі етичних міркувань (мотивів)», у циклі дисциплін
професійної та практичної підготовки запроваджена освітня компонента «Проблемні аспекти та методика навчання
географії», внесені зміни до назв дисциплін циклу професійної та практичної підготовки, а саме «Сучасні тенденції в
неорганічній хімії на уроках у школі», «Актуальні питання органічної хімії на уроках у школі».

6. Результати зовнішнього забезпечення якості вищої освіти (зокрема зауваження та рекомендації,
сформульовані під час попередніх акредитацій) беруться до уваги під час перегляду освітньої
програми

Освітня програма «Середня освіта (Природничі науки)» акредитується вперше, однак, за результатами фокус-груп із
авторами відомостей самооцінювання ЕГ робить висновок, що результати зовнішнього забезпечення якості вищої
освіти (зокрема зауваження та рекомендації, сформульовані під час попередніх акредитацій) беруться до уваги під
час перегляду освітньої програми. Так, гарант ОП зазначила, що за іншою ОП було зауваження стосовно низької
взаємодії біологічного факультету і головного корпусу (з адміністративним персоналом), тому гарант ОПП в період
підготовки відомостей про самооцінювання активно співпрацювала з відділом ліцензування та акредитації.

7. В академічній спільноті закладу вищої освіти формується культура якості освіти, що сприяє
постійному розвитку освітньої програми та освітньої діяльності за цією програмою

ЕГ констатує, що у ЛНУ імені Івана Франка прослідковується тенденція безперервного формування культура якості
освіти, що сприяє постійному розвитку освітньої програми та освітньої діяльності за цією програмою. Система
внутрішнього забезпечення якості освіти у Львівському національному університеті імені Івана Франка має
дворівневу структуру – університетську та факультетську. На університетському рівні стратегічне керівництво
здійснюють ректор, проректори та Вчена рада, а координацію та моніторинг – Центр забезпечення якості освіти з
підрозділами, які відповідають за методичне забезпечення, ліцензування, акредитацію, моніторинг якості,
анкетування та академічну доброчесність. На факультетському рівні якість освіти забезпечують декани, вчені ради
факультетів, кафедри та навчально-методичні комісії, які організовують навчальний процес, контролюють
виконання програм і методичну роботу. До системи також залучені допоміжні підрозділи – бібліотека, ІТ-служби,
приймальна комісія, центр працевлаштування та студентське самоврядування, що підтримують прозорість,
доступність інформації й участь усіх сторін у процесах якості.

Загальний аналіз щодо Критерію 8:

Висновок щодо відповідності критерію. Позитивні практики за критерієм

Вирішальними при оцінюванні стала повна відповідність вимогам за підкритеріями 8.1. (заклад вищої освіти
послідовно дотримується визначених ним процедур розроблення, затвердження, моніторингу та періодичного
перегляду освітньої програми); 8.2. (здобувачі вищої освіти безпосередньо та через органи студентського
самоврядування залучені до процесу періодичного перегляду освітньої програми та інших процедур забезпечення її
якості як партнери. Позиція здобувачів вищої освіти береться до уваги під час перегляду освітньої програми); 8.3.
(роботодавці безпосередньо та/або через свої об’єднання залучені до процесу періодичного перегляду освітньої
програми та інших процедур забезпечення її якості як партнери); 8.4. (наявна практика збирання, аналізу та
врахування інформації щодо кар’єрного шляху випускників освітньої програми); 8.5 (система забезпечення якості
закладу вищої освіти забезпечує вчасне реагування на результати моніторингу освітньої програми та/або освітньої
діяльності з реалізації освітньої програми, зокрема здійснений через опитування заінтересованих сторін); 8.6
(результати зовнішнього забезпечення якості вищої освіти, беруться до уваги під час перегляду освітньої програми),
8.7. (в академічній спільноті закладу вищої освіти формується культура якості, яка сприяє постійному розвитку
освітньої програми та освітньої діяльності за цією програмою). Позитивною практикою є активне залучення
роботодавців до засідань робочої групи та обговорення освітньої програми. Зазначений недолік (до складу робочої
групи не входять здобувачі самої ОП) не є критичними і може бути усунений протягом найближчого часу.
Відповідно, ОП за Критерієм 8 відповідає рівню В.

Недоліки

1. До складу робочої групи входить здобувачка вищої освіти, але іншої ОП.
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Рекомендації

1. Гаранту до наступного засідання робочої групи ОП увести до її складу представника з числа здобувачів вищої
освіти ОПП «Середня освіта (Природничі науки)».

Рівень відповідності Критерію 8.

Рівень B

Критерій 9. Прозорість та публічність:

1. Визначені чіткі та зрозумілі правила і процедури, що регулюють права та обов‘язки всіх учасників
освітнього процесу, є доступними для них та яких послідовно дотримуються під час реалізації
освітньої програми

У ЛНУ імені Івана Франка створено чітку нормативно-правову базу, що регулює права та обов’язки всіх учасників
освітнього процесу. Ця база включає такі ключові документи, як Статут ЛНУ імені Івана Франка (нова редакція),
Положення про організацію освітнього процесу у ЛНУ імені Івана Франка (нова редакція), Правила внутрішнього
розпорядку ЛНУ імені Івана Франка, Колективний договір ЛНУ імені Івана Франка 2025-2029 роки, Кодекс
академічної доброчесності ЛНУ імені Івана Франка, Порядок визнання у ЛНУ імені Івана Франка результатів
навчання, здобутих у неформальній та інформальній освіті, Положення про порядок визнання у ЛНУ імені Івана
Франка здобутих в іноземних закладах вищої освіти наукових ступенів, Положення про порядок реалізації права на
академічну мобільність здобувачів вищої освіти у ЛНУ імені Івана Франка, Положення про визнання та
перезарахування результатів навчання учасників академічної мобільності у ЛНУ імені Івана Франка, Положення
про порядок реалізації здобувачами права на вільний вибір навчальних дисциплін у Львівському національному
університеті імені Івана Франка, Положення про проведення практик здобувачів вищої освіти ЛНУ імені Івана
Франка, Положення про запобігання та протидію булінгу (цькуванню) у ЛНУ імені Івана Франка та інші. Усі ці
правила і процедури є доступними та зрозумілими для всіх учасників освітнього процесу, зокрема студентів,
викладачів та адміністративного персоналу. Вони послідовно дотримуються під час реалізації освітніх програм.
Нормативні документи опубліковані у відкритому доступі на офіційному сайті університету в розділі «Про
університет» > «Документи університету» > «Документи про організацію та забезпечення якості освітнього процесу»
(https://lnu.edu.ua/about/documents/education-process/), що забезпечує їхню доступність для всіх зацікавлених
сторін.

2. Заклад вищої освіти не пізніше ніж за місяць до затвердження освітньої програми або змін до неї
оприлюднює на своєму офіційному вебсайті відповідний проєкт із метою отримання зауважень та
пропозицій заінтересованих сторін

З метою отримання зауважень та пропозицій заінтересованих сторін (стейкхолдерів) на веб-сайті біологічного
факультету ЛНУ імені Івана Франка у розділі «Навчання» > «Магістр» розміщено проєкт ОП, де вказано електронну
адресу для отримання зауважень на пропозицій стейкхолдерів (tetiana.korol@lnu.edu.ua).

3. Заклад вищої освіти забезпечує на своєму вебсайті відкритий доступ до інформації та документів
відповідно до законодавства. Заклад вищої освіти своєчасно оприлюднює на своєму офіційному
вебсайті точну та достовірну інформацію про освітню програму (освітню програму у повному обсязі,
навчальні плани, робочі програми навчальних дисциплін, можливості формування індивідуальної
освітньої траєкторії здобувачів вищої освіти) в обсязі, достатньому для інформування відповідних
заінтересованих сторін та суспільства

Інформацію про освітню програму, навчальні плани, силабуси та програми курсів, відгуки та рецензії, відповідність
компетентностей Професійному стандарту оприлюднено на офіційному веб-сайті біологічного факультету ЛНУ
імені Івана Франка у розділі «Навчання» > «Магістр» > «Спеціальність 014.15 «Середня освіта (Природничі
науки)»» та «Спеціальність A4.15 «Середня освіта (Природничі науки)»». Документи, що регламентують можливості
формування індивідуальної освітньої траєкторії здобувачів вищої освіти (Порядок визнання у ЛНУ імені Івана
Франка результатів навчання, здобутих у неформальній та інформальній освіті, Положення про порядок реалізації
права на академічну мобільність здобувачів вищої освіти у ЛНУ імені Івана Франка, Положення про визнання та
перезарахування результатів навчання учасників академічної мобільності у ЛНУ імені Івана Франка, Положення
про порядок реалізації здобувачами права на вільний вибір навчальних дисциплін у Львівському національному
університеті імені Івана Франка, Положення про проведення практик здобувачів вищої освіти ЛНУ імені Івана
Франка тощо) розміщені у відкритому доступі на офіційному сайті університету в розділі «Про університет» >
«Документи університету» > «Документи про організацію та забезпечення якості освітнього процесу»
(https://lnu.edu.ua/about/documents/education-process/). Інформація є точною, достовірною та вичерпною для
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інформування стейкхолдерів та суспільства. Певним недоліком є те, що окремі вебсторінки
загальноуніверситетського сайту мають застарілу інформацію або не є активними (Наприклад, у розділі «Сектор
студентської підтримки» (http://studviddil.lnu.edu.ua/) вкладка «Академічні стипендії» містить інформацію за 2021
рік, а розділи у вкладці «Соціальні стипендії» (http://studviddil.lnu.edu.ua/sotsial-ni-stypendii/) («Порядок
відрахування, переривання навчання, поновлення і переведення, надання академічної відпустки», «Університет
крізь роки» та «Студентське дозвілля») взагалі не є активними.

Загальний аналіз щодо Критерію 9:

Висновок щодо відповідності критерію. Позитивні практики за критерієм

Вирішальними при оцінюванні стала повна відповідність вимогам за підкритеріями 9.1. (Визначені чіткі та
зрозумілі правила і процедури, що регулюють права та обов‘язки всіх учасників освітнього процесу, є доступними
для них та яких послідовно дотримуються під час реалізації освітньої програми); 9.2. (громадське обговорення ОП
постійно доступне для всіх зацікавлених осіб); 9.3. (Заклад вищої освіти забезпечує на своєму вебсайті відкритий
доступ до інформації та документів відповідно до законодавства. Заклад вищої освіти своєчасно оприлюднює на
своєму офіційному вебсайті точну та достовірну інформацію про освітню програму (освітню програму у повному
обсязі, навчальні плани, робочі програми навчальних дисциплін, можливості формування індивідуальної освітньої
траєкторії здобувачів вищої освіти) в обсязі, достатньому для інформування відповідних заінтересованих сторін та
суспільства). Зразкових/інноваційних практик за Критерієм немає, недолік стосовно актуальності окремих розділів
загальноуніверситетського сайту не є суттєвим, може бути виправленим упродовж короткого часу та не впливає на
реалізацію освітнього процесу за ОП, тому програма за Критерієм 9 відповідає рівню В.

Недоліки

Окремі веб-сторінки загальноуніверситетського сайту мають застарілу інформацію або не є активними.

Рекомендації

Відповідальним за ведення сайту ЗВО систематично на початку кожного семестру перевіряти оновлення
наповнення вебсторінок задля забезпечення своєчасного висвітлення актуальної інформації для усіх учасників
освітнього процесу та академічної спільноти.

Рівень відповідності Критерію 9.

Рівень B

Критерій 10. Навчання через дослідження:

1. Зміст освітньо-наукової (освітньо-творчої) програми забезпечує повноцінну підготовку аспірантів
(ад’юнктів) до розв’язання комплексних проблем у галузі професійної та/або дослідницько-
інноваційної діяльності за відповідною спеціальністю (спеціальностями) та/або галуззю знань
(галузями знань), володіння методологією наукової та педагогічної діяльності

не застосовується

2. Наукова (освітньо-творча) діяльність аспірантів (ад’юнктів) відповідає напряму досліджень
(творчості) наукових (творчих) керівників

не застосовується

3. Заклад вищої освіти здатний сформувати разові спеціалізовані вчені ради (разові спеціалізовані
ради з присудження ступеня доктора мистецтва) для атестації аспірантів (ад’юнктів), які навчаються
на відповідній освітній програмі
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не застосовується

4. Заклад вищої освіти організаційно та матеріально забезпечує можливості для виконання
наукових досліджень (творчих проєктів) і апробації їх результатів відповідно до тематики аспірантів
(ад’юнктів) (проведення регулярних конференцій, семінарів, колоквіумів, концертів, спектаклів,
майстер-класів, персональних виставок, публічних виступів, надання доступу до використання
лабораторій, обладнання, інформаційних та обчислювальних ресурсів тощо)

не застосовується

5. Заклад вищої освіти забезпечує можливості для залучення аспірантів (ад’юнктів) до міжнародної
академічної спільноти за спеціальністю, зокрема через виступи на конференціях, публікації,
концерти, спектаклі, майстер-класи, персональні виставки, публічні виступи, участь у спільних
дослідницьких (творчих мистецьких) проєктах тощо

не застосовується

6. Наявна практика участі наукових (творчих) керівників аспірантів (ад’юнктів) у дослідницьких
(творчих мистецьких) проєктах, результати яких регулярно публікуються, презентуються та/або
практично впроваджуються

не застосовується

7. Заклад вищої освіти забезпечує дотримання академічної доброчесності у професійній діяльності
наукових (творчих) керівників та аспірантів (ад’юнктів), зокрема вживає заходів для
унеможливлення здійснення наукового (творчого) керівництва особами, які вчинили порушення
академічної доброчесності

не застосовується

Загальний аналіз щодо Критерію 10:

Висновок щодо відповідності критерію. Позитивні практики за критерієм

не застосовується

Недоліки

не застосовується

Рекомендації

не застосовується

Рівень відповідності Критерію 10.

не застосовується
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IV. Інші спостереження

У цьому розділі експертна група може викласти інші спостереження, пов’язані із освітньою програмою, освітньою
діяльністю за цією програмою або процедурою проведення акредитації.

дані відсутні

V. Підсумки

На думку експертної групи, підстави для прийняття рішення про відмову в акредитації ОП, не пов’язані із
відповідністю Критеріям оцінювання якості освітньої програми, відсутні.

За результатами експертного оцінювання експертна група вважає, що освітня програма відповідає Критеріям за
наступними рівнями відповідності:

Критерій 1. Проєктування освітньої програми B

Критерій 2 . Структура та зміст освітньої програми B

Критерій 3 . Доступ до освітньої програми та визнання результатів навчання B

Критерій 4 . Навчання і викладання за освітньою програмою B

Критерій 5 . Контрольні заходи, оцінювання здобувачів вищої освіти та академічна
доброчесність

B

Критерій 6. Людські ресурси B

Критерій 7. Освітнє середовище та матеріальні ресурси B

Критерій 8. Внутрішнє забезпечення якості освітньої програми B

Критерій 9. Прозорість та публічність B

Критерій 10. Навчання через дослідження не застосовується

За результатами експертного оцінювання рішенням експертної групи є акредитація.

Додатки до звіту:

Документ Назва файла Хеш файла

Додаток ID 64271.xlsx dScalqpVCvY/rDj1sWR0mK3byV2vmsAzODTniWnL
+/w=

***

Шляхом підписання цього звіту ми стверджуємо, що провели експертне оцінювання у повній відповідності із
Положенням про акредитацію освітніх програм, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти, та інших
актів законодавства, а також здійснювали свої функції добросовісно, неупереджено і доброчесно.
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Документ підписаний кваліфікованими електронними підписами.

Керівник експертної групи

Соколенко Вадим Леонідович

Члени експертної групи

Шелюк Юлія Святославівна

Денисюк Катерина Станіславівна
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