
ЕКСПЕРТНИЙ ВИСНОВОК

галузевої експертної ради

Заклад вищої освіти Львівський національний університет імені Івана Франка

Освітня програма 63700 Біотехнології та біоінженерія

Рівень вищої освіти Магістр

Спеціальність 162 Біотехнології та біоінженерія

Цей експертний висновок складений за результатами розгляду галузевою експертною радою (ГЕР) акредитаційної
справи. Розгляд справи ГЕР є частиною акредитаційної процедури Національного агентства і здійснюється на основі
поданих закладом відомостей про самооцінювання освітньої програми, а також звіту експертної групи.

Детальніше про мету і порядок проведення акредитації можна дізнатися на вебсайті Національного агентства –
https://naqa.gov.ua/

Використані скорочення:

ID - ідентифікатор

ВСП - відокремлений структурний підрозділ

ГЕР - галузева експертна рада

ЄДЕБО - Єдина державна електронна база з питань освіти

ЄКТС - Європейська кредитна трансферно-накопичувальна система

ЗВО - заклад вищої освіти

ОП - освітня програма
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ЕКСПЕРТНИЙ ВИСНОВОК

галузевої експертної ради

18.12.2025 р. Справа № 1801/АС-25

Галузева експертна рада Національного агентства із забезпечення якості вищої освіти з галузі знань 16 "Хімічна
інженерія та біоінженерія" у складі:

Атаманюк Володимир Михайлович – головуючий,

Бессарабов Володимир Іванович,

Галкін Олександр Юрійович,

Грегірчак Наталія Миколаївна,

Лінючева Ольга Володимирівна,

Тульський Геннадій Георгійович,

Чиркіна-Харламова Марина Анатоліївна,

Шемедюк Наталія Петрівна,

за участі запрошених осіб:

Осташ Богдан Омелянович – гарант ОП,

розглянула на своєму засіданні матеріали акредитаційної справи щодо акредитації освітньої програми:

Назва ЗВО Львівський національний університет імені Івана Франка

Назва ВСП ЗВО не застосовується

ID освітньої програми в ЄДЕБО 63700

Назва ОП Біотехнології та біоінженерія

Галузь знань 16 Хімічна інженерія та біоінженерія

Cпеціальність 162 Біотехнології та біоінженерія

Cпеціалізація (за наявності) відсутня

Рівень вищої освіти Магістр

Вид освітньої програми Освітньо-професійна

За результатами розгляду акредитаційної справи галузева експертна рада

РЕКОМЕНДУЄ

ухвалити рішення про умовну (відкладену) акредитацію.

За – 8, Проти – 0

1. Наявність або відсутність підстав для відмови в акредитації, не пов’язаних із відповідністю
Критеріям оцінювання якості освітньої програми

На думку ГЕР

 підстави для відмови в акредитації, не пов’язані із відповідністю Критеріям оцінювання якості освітньої програми,
або для призначення повторної акредитаційної експертизи, відсутні

 наявні підстави для відмови в акредитації, не пов’язані із відповідністю Критеріям оцінювання якості освітньої
програми
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 наявні підстави для призначення повторної акредитаційної експертизи

2. Аналіз

У цьому розділі ГЕР надає оцінку відповідності освітньої програми, базуючись на змісті звіту експертної групи та
інших матеріалах акредитаційної справи.

Заповнення полів «Аналізу» є обов’язковим, якщо ГЕР змінює рівень відповідності за критерієм, визначений
експертною групою, або підтверджує рівень відповідності A, E чи F. У цих випадках необхідно заповнити
обґрунтування не менше як за одним підкритерієм у межах відповідного критерію

Критерій 1. Проєктування освітньої програми

Рівень відповідності (експертна група)

Рівень E

Рівень відповідності (ГЕР)

Рівень B

Аналіз

1 Освітня програма дає можливість досягти результатів навчання, визначених стандартом вищої
освіти за відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти. За відсутності затвердженого стандарту
вищої освіти за відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти програмні результати навчання
затверджуються закладом вищої освіти і мають відповідати вимогам Національної рамки
кваліфікацій для відповідного кваліфікаційного рівня

Освітня програма «Біотехнології та біоінженерія» (2024) відповідає Стандарту вищої освіти спеціальності 162
“Біотехнології та біоінженерія) (наказ МОН № 733 від 24.05.2019) для другого (магістерського) рівня. Ця програма
охоплює всі визначені СВО компетентності (ІК, ЗК01-ЗК06, ФК07–ФК18) та програмні результати навчання (ПР1–
ПР17), а також розширена додатковими компетентностями ФК19–ФК20 і ПР 18–ПР 21, що враховують регіональний
контекст, фокус та особливості програми. Особлива увага в ОП приділяється формуванню наскрізних дослідницьких
навичок через значний обсяг практичної пошукової діяльності (ПП 1.2.9-1.2.12). Завдяки цьому студенти набувають
реального досвіду проведення науково-дослідної роботи, збору й обробки даних, формулювання висновків та
презентації отриманих результатів. Беручи до уваги відповідь ЗВО на звіт ЕГ, ГЕР вважає відповідність ОП цьому
підкритерію.

2. Зміст освітньої програми враховує вимоги відповідних професійних стандартів (за наявності).
Освітні програми, що передбачають присвоєння професійних кваліфікацій, мають забезпечувати
виконання вимог відповідних професійних стандартів

Професійний стандарт відсутній.

3. Освітня програма має чітко сформульовану мету, яка відповідає місії та стратегії закладу вищої
освіти

Мета освітньої програми - підготовка висококваліфікованих фахівців, здатних виконувати виробничо-технологічні
роботи та комплексні проєктно-технологічні розрахунки з використанням біологічних агентів і продуктів їхньої
життєдіяльності. Мета програми узгоджується з місією, візією та стратегією ЗВО. Проте ГЕР вважає, що визначена в
ОПП мета не зовсім корелює з особливістю програми - підготовка фахівців молекулярно-біотехнологічного профілю,
які застосовують методи метаболічної інженерії, комп’ютерної біології та геномні технології (переважно до
мікроорганізмів) і потребує перегляду/уточнення, оскільки основний фокус програми направлений на формування
дослідницьких навичок ЗдВО. ГЕР погоджується з висновком ЕГ.

4. Мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням потреб
заінтересованих сторін

У ВСО та звіті ЕГ надано інформацію про врахування успішного досвіду роботи і побажання випускників ОП 091
Біологія і бакалаврів за ОП 162 Біотехнології та біоінженерія, що працюють у компаніях "Артеріум", "Ензим",
"Експлоджен", “Insecterra”, Інституті біології клітини НАН України, Інституті біології тварин НААН України, ДНДКІ
ветпрепаратів та ін. при проєктуванні ОП. Проте не зазначено, які саме роботодавці, зацікавлені у випускниках ОП
долучалися до опитування Відділом кар'єрного розвитку та співпраці з бізнесом (http://surl.li/fdckm) яким чином
результати цього опитування враховані за ОП. У ВСО та звіті ЕГ відмічено про опитування, які проводяться Центром
моніторингу ЛНУ імені Івана Франка (https://surl.li/owpktc ; https://education quality.lnu.edu.ua/monitoring/results/)
щодо ОПП, але інформація щодо опитування ЗдВО 162 спеціальності відсутня. Також у ВСО та звіті ЕГ не відзначено,
які пропозиції та/або рекомендації було отримано від заінтересованих сторін, які були враховані/відхилені і чому. Не
показано як ЗВО інформує стейкхолдерів про врахування чи відхилення їх пропозицій.

5. Мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням тенденцій
розвитку науки, спеціальності, ринку праці, галузевого та регіонального контексту, а також досвіду
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аналогічних вітчизняних та іноземних освітніх програм

ГЕР погоджується з висновком ЕГ, що мета та зміст програми сформовано з урахуванням сучасних тенденцій ринку
праці та перспектив розвитку галузі біотехнологій і біоінженерії. ЕГ верифіковано використання досвіду вітчизняних
та закордонних ЗВО при формуванні ОП, яка відображає “потребу у підготовці фахівців, що передусім вміють
працювати з біологічними системами, конструювати їх, і виділяти їхні компоненти (ДНК, білки, низькомолекулярні
сполуки); складовою освіти є також розуміння бізнесової сторони біотехнології.”

Критерій 2. Структура та зміст освітньої програми

Рівень відповідності (експертна група)

Рівень E

Рівень відповідності (ГЕР)

Рівень E

Аналіз

1. Обсяг освітньої програми та окремих освітніх компонентів (у кредитах Європейської кредитної
трансферно-накопичувальної системи) відповідає вимогам законодавства щодо обсягу освітніх
програм для відповідного рівня вищої освіти та відповідного стандарту вищої освіти (за наявності)

ГЕР погоджується з висновком ЕГ, що обсяг освітньої програми та окремих освітніх компонентів кредитах ЄКТС)
відповідає вимогам законодавства (https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1556-18#Text) та СВО для другого
(магістерського) рівня вищої освіти за спеціальністю 162 “Біотехнології та біоінженерія”. Обсяг вибіркових ОК за
ЗдВО становить 25,7% від загального обсягу ОП. На практичну підготовку ЗдВО відведено 15 кредитів.

2. Зміст освітньої програми має чітку структуру; освітні компоненти, включені до освітньої програми,
становлять логічну взаємопов’язану систему та в сукупності дають можливість досягти заявленої мети
та програмних результатів навчання. Зміст освітньої програми забезпечує формування
загальнокультурних та громадянських компетентностей, досягнення програмних результатів
навчання, що передбачають готовність здобувача самостійно здійснювати аналіз та визначати
закономірності суспільних процесів

Загалом зміст ОП має чітку структуру; освітні компоненти, включені до ОП, становлять логічну систему за
виключенням ПП1.2.10 та ПП.1.2.12. Так, за графіком навчального процесу передбачено спочатку виконання
кваліфікаційної роботи (обсягом 9 кредитів, 3 семестр) впродовж 3 тижнів разом з теоретичним навчанням, яка є
“завершальним елементом циклу професійної і практичної підготовки”(силабус ОК). Потім- проходження виробничої
(переддипломної) практики (9 кредитів), і далі ще один тиждень на виконання кваліфікаційної роботи, що порушує
логічну послідовність в досягненні визначених результатів навчання ( п.2.7. Положення про проведення практики).
За аналізом змісту ОК ЕГ відмічено, що кожен ПРН та компетентності "певною мірою охоплені" у ОК. ГЕР
погоджується з відповіддю ЗВО щодо досяжності ПРН 4. Проте зазначаємо, що за змістовним наповненням силабусів
ОК (табл.2 ВСО) не досягається ПР 1 у частині “Вміти самостійно складати заяву на винахід” за ЗК1.1.01, ПП 1.2.05,
ПП1.2.07, ПП1.2.09-1.2.12; ПР03 у частині “Здійснювати техніко-економічні розрахунки проектно-конструкторських
рішень” та ПР10 у частині “Упроваджувати найбільш ефективні біотехнологічні методи і прийоми у практичну
виробничу діяльність” за ПП 1.2.05,ПП 1.2.06, ПП1.2.09-1.2.12. Зазначаємо, що у силабусах ЗК1.1.01, ПП1.2.11
передбачені ПР, досяжність яких не відповідають СВО та ОПП. За аналізом змісту силабусів ОК згідно матриці
відповідності ПРН відмічено недосяжність ПР13 та ПР 14 за опанування цих ОК. Зважаючи на відповідь ЗВО та ВСО
(критерій 1) метою ОПП є підготовка фахівців здатних до здійснення виробничо-технологічних робіт та комплексного
виконання проектно-технологічних розрахунків із скерованістю на молекулярні біотехнології. Тому фахівці за ОП
опановують не тільки методи метаболічної інженерії, обчислювально-біологічні і геномні підходи, але і повинні мати
здатність застосовувати ці методи для отримання рекомбінантних білків, ферментів, метаболітів, ліків та інших
біопродуктів у більших масштабах за формування ФК10, ФК13, ФК17, ФК 18, ФК 20, які не відображені змістом
відповідних ОК за матрицею відповідності компетентностей. Це потребує від фахівця ОП оволодіння не тільки
дослідницько-пошуковими компетентностями та ПРН, а і вміння інтегрувати ці методи та масштабувати у виробничі
процеси, зважаючи, що фахівці- випускники ОП можуть працювати не тільки у науково-дослідних лабораторіях, а і у
біотехнологічних компаніях (відмічено у ВСО). ГЕР вважає це суттєвим недоліком. ЕГ верифіковано формування
загальнокультурних та громадянських компетентностей за опанування ЗК1.1.01, ПП1.2.05, ПП1.2.07 та ВК.

3. Зміст освітньої програми відповідає предметній області визначеної для неї спеціальності
(спеціальностей, якщо освітня програма є міждисциплінарною)

ГЕР погоджується, що освітні компоненти ОПП ”частково відповідають предметній області, що визначена стандартом
вищої освіти спеціальності 162 "Біотехнології та біоінженерія”, оскільки під час опанування ОК ЗдВО не достатньо
оволодівають інженерною реалізацією біотехнологічних процесів отримання біологічно активних речовин та
продуктів у частині реалізації проектно- та виробничо-технологічних робіт.

4. Структура і зміст освітньої програми передбачають можливість для формування індивідуальної
освітньої траєкторії, зокрема через індивідуальний вибір здобувачами вищої освіти навчальних
дисциплін в обсязі, передбаченому законодавством
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ГЕР погоджується з висновком ЕГ, що структура і зміст ОП передбачають можливість для формування індивідуальної
освітньої траєкторії та унормовані у ЗВО. ЕГ верифіковано реальне формування індивідуальної освітньої траєкторії
здобувачами вищої освіти.

5. Освітня програма та навчальний план передбачають практичну підготовку здобувачів вищої освіти,
яка дає можливість здобути компетентності, потрібні для подальшої професійної діяльності

Організація практичної підготовки у ЗВО регламентується Положенням про проведення практик ЗдВО. За висновком
ЕГ та матеріалами ВСО освітня програма та навчальний план передбачають практичну підготовку ЗдВО через
виробничу та виробничу (переддипломну) практики, яка дає можливість здобути компетентності, потрібні для
подальшої професійної діяльності. Проте за змістом силабусів цих ОК та матеріалами, наданими ЗВО на запит ЕГ не
відображено набуття ФК 13 та ФК17, досяжність ПР03, ПР13-15. Зазначаємо, що відповідно п.1.6 Положення про
проведення практик передбачено розробку наскрізної програми практик, де окреслюється зміст і послідовність
практики. На запит ЕГ щодо методичного забезпечення практик ЗВО вказав тільки про використання методичних
вказівок - Біотехнологічні процеси та продуценти: методичні вказівки семінарських занять і самостійної роботи
студентів за спеціальністю 091 - Біологія / укл. І.С. Осташ – Львів: Львівський національний університет імені Івана
Франка, 2018. - 24 с., які “слугують як первинне джерело інформації для самостійної роботи магістрів під час
практик”. Крім цього силабус ОК ПП1.2.10 містить ФК і ПРН, які визначені для першого (бакалаврського) рівня вищої
освіти. ГЕР вважає це в сукупності суттєвим недоліком.

6. Освітня програма передбачає набуття здобувачами вищої освіти соціальних навичок

ГЕР погоджується з висновком ЕГ, що зміст ОПП та ОК свідчить про достатні можливості для набуття здобувачами
соціальних навичок.

7. Обсяг окремих освітніх компонентів (у кредитах Європейської кредитної трансферно-
накопичувальної системи) відповідає законодавству, фактичному навантаженню здобувачів, та
програмним результатам навчання

Обсяг окремих освітніх компонентів відповідає законодавству, фактичному навантаженню здобувачів, та програмним
результатам навчання.

8. Структура освітньої програми, освітні компоненти забезпечують практикоорієнтованість освітньої
програми або узгоджені із завданнями та особливостями дуальної форми здобуття освіти (у разі
реалізації цієї форми на освітній програмі)

ГЕР погоджується з висновком ЕГ щодо забезпечення практикоорієнтованості ОП з врахуванням наявної сучасної
науково-дослідницької бази ЗВО. Практична підготовка реалізується через практичні і лабораторні форми роботи,
виконання науково-дослідних курсової роботи, двох практик та власне і кваліфікаційної роботи. Реалізацію дуальної
форми здобуття освіти не передбачено, у ЗВО нормативно врегулювано порядок організації дуальної форми здобуття
освіти.

9. Освітня програма забезпечує набуття здобувачами вищої освіти компетентностей, направлених на
досягнення глобальних цілей сталого розвитку до 2030 року, проголошених резолюцією Генеральної
Асамблеї Організації Об’єднаних Націй від 25 вересня 2015 року № 70/1, визначених Указом
Президента України від 30 вересня 2019 року № 722

У ВСО відмічено та звіті ЕГ підтверджено, що освітня програма забезпечує набуття здобувачами вищої освіти
компетентностей, направлених на досягнення глобальних цілей сталого розвитку.

Критерій 3. Доступ до освітньої програми та визнання результатів навчання

Рівень відповідності (експертна група)

Рівень B

Рівень відповідності (ГЕР)

Рівень B

Аналіз

1. Правила прийому на навчання за освітньою програмою укладені відповідно до Умов (Порядку)
прийому на навчання для здобуття вищої освіти є чіткими та зрозумілими, не містять
дискримінаційних положень та оприлюднені на офіційному вебсайті закладу вищої освіти

ГЕР погоджується з висновком ЕГ, що Правила прийому на навчання за освітньою програмою укладені відповідно до
Умов (Порядку) прийому на навчання для здобуття вищої освіти є чіткими та зрозумілими, не містять
дискримінаційних положень та оприлюднені на офіційному вебсайті закладу вищої освіти.

2. Правила прийому на навчання за освітньою програмою враховують її особливості
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ГЕР погоджується з висновком ЕГ, що ЗВО забезпечує відкритий доступ до інформації про Програми вступних
випробувань, а також надає консультації через офіційні канали комунікації біологічного факультету. Погоджуємося з
заувагами ЕГ щодо структури завдань і чіткої деталізації критеріїв оцінювання. Програма вступних випробувань
включає базові дисципліни біологічного спрямування. Натомість не включені окремі питання базової фахової
підготовки біотехнолога, які передбачені до вивчення за ОПП першого (бакалаврського) рівня у всіх ЗВО, що
проводять підготовку за спеціальністю 162 "Біотехнології та біоінженерія" і передбачають перевірку і визначення
рівня компетентностей та результатів навчання вступників (напр. Загальної біотехнології, Процесів та апаратів/Основ
проєктування, Нормативного забезпечення). Відповідні ФК і ПРН необхідні вступникам як пререквізити для
опанування, напр. ПП.1.2.04, ПП1.2.06 за ОПП

3. Заклад вищої освіти у межах освітньої програми здійснює визнання програмних результатів
навчання та кваліфікацій, здобутих на інших освітніх програмах (зокрема під час академічної
мобільності). Таке визнання здійснюється відповідно до чітких і зрозумілих правил, що не суперечать
національному законодавству та міжнародним актам, є доступними для всіх учасників освітнього
процесу та яких послідовно дотримуються. Процедура та прийняті рішення про визнання належним
чином документуються відповідно до законодавства

ГЕР погоджується з висновком ЕГ, що реалізація визнання ПРН, здобутих на інших ОП (академічній мобільності)
здійснюється відповідно Положень ЗВО. ЕГ підтверджено на фокус групі із ЗдВО факт перезарахування академічної
мобільності, та розуміння процедур перезарахування за ОП згідно нормативних документів ЗВО.

4. Заклад вищої освіти у межах освітньої програми здійснює визнання результатів навчання, здобутих
шляхом неформальної та/або інформальної освіти. Таке визнання здійснюється відповідно до чітких і
зрозумілих правил, що не суперечать законодавству, є доступними для всіх учасників освітнього
процесу

ГЕР погоджується з висновком ЕГ, що у ЗВО унормовано процедури визнання результатів навчання, здобутих у
неформальній/інформальній освіті. Проте зазначено, що ЗдВО не використовували таку можливість за ОП в межах
неформальної освіти.

Критерій 4. Навчання і викладання за освітньою програмою

Рівень відповідності (експертна група)

Рівень B

Рівень відповідності (ГЕР)

Рівень B

Аналіз

1. Освітній процес відповідає вимогам законодавства. Методи, засоби та технології навчання і
викладання сприяють досягненню заявлених у освітній програмі мети та програмних результатів
навчання, відповідають вимогам студентоцентрованого підходу та принципам академічної свободи

ГЕР погоджується з висновком ЕГ, що освітній процес за освітньою програмою повністю відповідає вимогам
законодавства України, зокрема ЗУ «Про вищу освіту». Застосовуються різноманітні сучасні методи, засоби та
технології навчання (словесні, наочні, практичні, інтерактивні, комп’ютерні, мультимедійні), їх поєднання з
самостійною роботою забезпечує досягнення мети ОП та заявлених програмних результатів навчання. Реалізація
програми здійснюється з повним дотриманням принципів студентоцентрованого підходу (через індивідуальні освітні
траєкторії, вибір дисциплін, баз практик, тем досліджень) та академічної свободи (свобода здобувачів у виборі
способів навчання та висловленні думки; свобода НПП у виборі методів, змісту, впровадженні власних досліджень).
ЕГ верифіковано, що рівень задоволеності здобувачів регулярно оцінюється через опитування, доступ до результатів
та критеріїв оцінювання забезпечено своєчасно.

2. Усім учасникам освітнього процесу своєчасно надається доступна і зрозуміла інформація щодо
цілей, змісту та програмних результатів навчання, порядку та критеріїв оцінювання в межах окремих
освітніх компонентів (у формі робочої програми навчальної дисципліни, силабуса)

ЕГ підтверджено, що усім учасникам освітнього процесу своєчасно надається повна, доступна та зрозуміла
інформація щодо цілей, змісту, очікуваних програмних результатів навчання, порядку та критеріїв оцінювання з
кожного освітнього компонента. Інформація викладена у силабусах всіх обов’язкових і вибіркових ОК, які
оприлюднені на офіційному сайті закладу та дублюються на платформі Moodle та в корпоративній системі Teams
(доступ підтверджено ЕГ). Силабуси містять чіткі критерії оцінювання окремо для кожного виду навчальної
діяльності, проте не у всіх силабусах ОК міститься інформація про шкалу оцінювання (min/max кількість балів) за
видами занять та конкретна тематика лабораторних/практичних занять. Додатково на сайті факультету розміщені
навчальні плани з повною структурою ОП. На фокус-групі ЗдВО підтвердили, що інформація про цілі, зміст ОК та
критерії оцінювання зрозуміла, надається завчасно і додатково роз’яснюється викладачами на першому занятті з
кожної дисципліни.

3. Заклад вищої освіти забезпечує поєднання навчання і досліджень під час реалізації освітньої
програми відповідно до рівня вищої освіти, спеціальності та мети освітньої програми
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ГЕР погоджується з висновком ЕГ, що ЗВО повною мірою забезпечує органічне поєднання навчання і наукових
досліджень під час реалізації освітньої програми. Дослідницька складова інтегрована в освітній процес через
виконання курсових і кваліфікаційної робіт; науково-практичні завдання на лабораторних і практичних заняттях;
індивідуально орієнтовані виробничу та переддипломну практики. ЗдВО мають доступ до сучасних лабораторій
факультету, міжуніверситетського центру колективного користування та установ-партнерів (ТОВ «Експлоджен»,
«ЛеоГЕН», Інститут біології клітини НАН України, Інститут біології тварин НААН). ЗдВО активно публікують
результати досліджень у фахових виданнях ЗВО («Вісник Львівського університету. Серія біологічна», «Біологічні
студії»), представляють їх на міжнародній конференції «Молодь та поступ у біології», беруть участь у роботі
Наукового товариства студентів, аспірантів і молодих учених ЗВО, відвідують курс «Як стати науковцем» та
отримують фінансову підтримку для участі в наукових заходах. ЕГ верифіковано, що при реалізації ОП здійснюється
успішне поєднання навчання і дослідження

4. Педагогічні, науково-педагогічні, наукові працівники (далі – викладачі) систематично оновлюють
зміст освітніх компонентів на основі наукових досягнень і сучасних практик у відповідній галузі

ГЕР погоджується з висновком ЕГ, що НПП систематично оновлюють зміст освітніх компонентів на основі власних
наукових досягнень, участі в міжнародних проєктах, програм академічної мобільності, стажуваннях, підвищення
кваліфікації та з урахуванням актуальних тенденцій біотехнологічної галузі, пропозицій здобувачів і роботодавців. ЕГ
наведено конкретні приклади інтеграції сучасних результатів досліджень НПП у навчальний процес. Також ЕГ
зауважено, що в деяких обов’язкових ОК у переліках основної літератури більшість джерел старше 10 років.

5. Навчання, викладання та наукові дослідження пов’язані з інтернаціоналізацією діяльності за
освітньою програмою та закладу вищої освіти

ГЕР погоджується з висновком ЕГ, що навчання, викладання та дослідження за ОП мають системний зв’язок з
інтернаціоналізацією через стажування НПП за кордоном; доступ ЗдВО до програм мобільності (Erasmus+, Fulbright
тощо); одна ОК викладається англійською; забезпечення доступу НПП до Scopus/WoS та стимулювання їх
міжнародних публікацій; участь НПП у міжнародних проєктах і центрах. ЕГ відмічено низьку залученість іноземних
фахівців до гостьових лекцій.

Критерій 5. Контрольні заходи, оцінювання здобувачів вищої освіти та академічна доброчесність

Рівень відповідності (експертна група)

Рівень B

Рівень відповідності (ГЕР)

Рівень B

Аналіз

1. Форми контрольних заходів та критерії оцінювання здобувачів вищої освіти є чіткими,
зрозумілими, дають можливість встановити досягнення здобувачем вищої освіти результатів
навчання для окремого освітнього компонента та/або освітньої програми в цілому та
оприлюднюються заздалегідь

ГЕР погоджується з висновком ЕГ, що за реалізації ОПП послідовно дотримуються форм контрольних заходів та
критеріїв оцінювання, які регламентуються низкою нормативних документів ЗВО. Ця інформація наведена у
силабусах ОК, є доступною як для ЗдВО так і зацікавлених сторін та доводиться безпосередньо ЗдВО на першому
занятті, що підтверджено на фокус-групах.

2. Форми атестації здобувачів вищої освіти відповідають вимогам стандарту вищої освіти (за
наявності). Результати навчання підтверджуються результатами єдиного державного
кваліфікаційного іспиту за спеціальностями, за якими він запроваджений

За СВО спеціальності 162 "Біотехнології та біоінженерія" та ОПП передбачена атестація здобувачів у формі публічного
захисту кваліфікаційної роботи. ЕГ встановила, що форма атестації здобувачів вищої освіти відповідає вимогам
стандарту вищої освіти спеціальності 162 "Біотехнології та біоінженерія” другого (магістерського) рівня.

3. Визначено чіткі та зрозумілі правила проведення контрольних заходів (у тому числі щодо наукової
складової освітньо-наукової програми, за якою здійснюється підготовка здобувачів ступеня доктора
філософії), що є доступними для всіх учасників освітнього процесу, забезпечують об’єктивність
екзаменаторів (зокрема охоплюють процедури запобігання та врегулювання конфлікту інтересів),
визначають порядок оскарження результатів контрольних заходів і їх повторного проходження, та
яких послідовно дотримуються під час реалізації освітньої програми

ГЕР погоджується з висновком ЕГ, що у ЗВО унормовані чіткі та зрозумілі правила проведення контрольних заходів,
що є доступними для всіх учасників освітнього процесу, забезпечують об’єктивність екзаменаторів, зокрема
передбачають процедури запобігання та врегулювання конфлікту інтересів, визначають порядок оскарження
результатів контрольних заходів і їх повторного проходження, та яких послідовно дотримуються під час реалізації
освітньої програми.
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4. У закладі вищої освіти визначено чіткі та зрозумілі політику і процедури дотримання академічної
доброчесності, яких послідовно дотримуються всі учасники освітнього процесу під час реалізації
освітньої програми. Заклад вищої освіти популяризує академічну доброчесність (насамперед через її
імплементацію у культуру якості закладу вищої освіти) та використовує відповідні технологічні
рішення як інструменти протидії порушенням академічної доброчесності

ЗВО підтримує та впроваджує стандарти академічної доброчесності. Принципи чітко сформульовані, зрозумілі та
прийняті всіма учасниками освітнього процесу (підтверджено на зустрічах ЕГ зі ЗдВО та НПП). Як зазначено у звіті
ЕГ дотримання доброчесності забезпечується нормативними документами: Положення про забезпечення академічної
доброчесності у ЛНУ(2019); Кодекс академічної доброчесності ЛНУ; Декларація про дотримання академічної
доброчесності працівником та здобувачем; Стратегія розвитку ЛНУ 2021-2025. Проте ці документи не містять
інформації про види академічної відповідальності ЗдВО за порушення академічної доброчесності та їх застосування;
про технологічні рішення на різних рівнях ( викладач, керівник КР, декан(директор), проректор, ректор) при
виявленні порушення академічної доброчесності при проведенні контрольних заходів ЗдВО в т.ч. онлайн. ЕГ
відмічено, що перевірка КР ЗдВО на наявність текстових запозичень визначена у Положенні про забезпечення
академічної доброчесності у ЛНУ, Кодексі академічної доброчесності ЛНУ, силабусі ОК. Проте цими документами не
визначено регламенту перевірки, не унормовано значення показника оцінювання оригінальності кваліфікаційних
робіт ЗдВО і рекомендовані подальші дії залежно від прийнятого відсотку оригінальності; значення показників
оригінальності інших робіт, рукописів, не визначено, яким чином приймається рішення щодо реальної кількості
запозичень на підставі аналізу текстів робіт, рукописів.

Критерій 6. Людські ресурси

Рівень відповідності (експертна група)

Рівень E

Рівень відповідності (ГЕР)

Рівень E

Аналіз

1. Викладачі, залучені до реалізації освітньої програми, з огляду на їх кваліфікацію та/або
професійний досвід спроможні забезпечити освітні компоненти, які вони реалізують у межах
освітньої програми, з урахуванням вимог щодо викладачів, визначених законодавством

За аналізом звіту ЕГ, матеріалами запиту ЕГ та відповіді ЗВО зазначаємо, що група забезпечення ОП відповідає
вимогам чинних Ліцензійних умов. ЕГ зроблено аналіз відповідності кваліфікації НПП та/або їх професійного досвіду
за ОК, до викладання яких вони залучені. Варто зазначити, що за запитом 1 ЕГ та табл 2. ВСО відмічено, що викладачі
публікують свої наукові доробки у наукових виданнях, у тому числі Scopus, WoSS. НПП проходять стажування
направлене на підвищення їх професійної та фахової майстерності. Проте зазначаємо про відсутність відповідності
п.37 Ліцумов та наукових публікацій у доц. Сирватка В.Я. за профілем ОК (ПП.1.2.06 Устаткування молекулярно-
біотехнологічних підприємств) та підтримуємо заувагу ЕГ щодо відповідності ОК ПП. 1.2.06 Харчова біотехнологія у
доц. Масловської О.В. ГЕР вважає це суттєвим недоліком.

2. Процедури конкурсного відбору викладачів є прозорими, недискримінаційними, дають можливість
забезпечити потрібний рівень їхнього професіоналізму для успішної реалізації освітньої програми та
послідовно застосовуються

За аналізом ВСО та звіту ЕГ ГЕР вважає, що процедури конкурсного відбору викладачів унормовані ЗВО, є прозорими,
зрозумілими, містять вимоги законодавства України і не є дискримінаційними. Слід зазначити, що ні у ВСО, ні у звіті
ЕГ немає інформаціїї щодо врахування рейтингу НПП при їх конкурсному відборі

3. Заклад вищої освіти залучає роботодавців, їх організації, професіоналів-практиків та експертів
галузі до реалізації освітнього процесу

ГЕР погоджується з висновком ЕГ про різносторонню залученість роботодавців через спільні конференції, семінари,
літні школи, Ярмарки вакансій, Дні партнерства, Дні кар’єри, Раду роботодавців, до обговорення ОПП. ЕГ відмічено,
що “Практикується, проте не поширено, проведення виїзних занять, майстер-класів, зустрічей, екскурсій”

4. Заклад вищої освіти сприяє професійному розвитку викладачів через власні програми або у
співпраці з іншими організаціями, заохочує розвиток викладацької майстерності

ГЕР погоджується з висновком ЕГ про сприяння ЗВО професійному розвитку НПП через стажування в т.ч.
закордонне, участь у семінірах, тренінгах, програмах академічної мобільності, участі у проєктах та конференціях,
надання можливості публікації власних доробок у виданнях ЗВО, та заохочує розвиток викладацької майстерності
через преміювання за публікацію у виданнях, що входять до наукометричних баз Scopus та WoSСС, видання
підручників, навчальних посібників, монографій. Проте ЕГ не відмічені випадки морального заохочення НПП.

Критерій 7. Освітнє середовище та матеріальні ресурси
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Рівень відповідності (експертна група)

Рівень B

Рівень відповідності (ГЕР)

Рівень B

Аналіз

1. Навчально-методичне забезпечення освітньої програми, фінансові та матеріально-технічні ресурси
(програмне забезпечення, обладнання, бібліотека, інша інфраструктура тощо) забезпечують
досягнення визначених освітньою програмою мети освітньої програми та програмних результатів
навчання

ГЕР погоджується з висновком ЕГ про те, що матеріально-технічне та фінансове забезпечення ОП відповідає рівню
магістерської підготовки та гарантує досягнення мети і програмних результатів навчання. ЗдВО мають доступ до
сучасних лабораторій, спеціалізованого обладнання (відповідь на запит 1 ЕГ), ліцензійного ПЗ (включаючи
біоінформатичні та статистичні пакети), Moodle, Teams, об’єктів спільного користування. У 2021–2025 рр. оновлено
матеріальну базу. Відмічено суттєве фінансування з держбюджету та спецфонду, що забезпечує стабільну підтримку
інфраструктури. Поряд з цим ГЕР зауважує про недостатній рівень навчально-методичного забезпечення ОПП. Так,
на запит 2 ЕГ щодо метод. забезпечення ОК ( ПП1.2.08 ПП1.2.09 ПП1.2.10 ПП1.2.11 ПП1.2.12) ЗВО надано посилання
на застарілу методичну літературу ( 2006, 2013, 2018 рр) інших ОК та спеціальностей. Для виконання курсових,
кваліфікаційних робіт різного рівня здобуття вищої освіти використовується єдина методична розробка 2018 р., хоча
п. 7.4 Положення про ЕК у ЛНУ зобов’язує завідувача кафедри розробити відповідні методичні рекомендації з
урахуванням специфіки спеціальності. У ЗВО не унормовано рекомендації щодо підготовки навчально-методичної
літератури за виключенням Положення про підручники і навчальні посібники Львівського національного
університету імені Івана Франка (2007 р). Зауважуємо, що ЕГ не зроблено грунтовного аналізу забезпеченності
методичною літературою за ОК ОПП. З врахуванням змісту та форми проведення ОК (ПП1.2.06, ПП1.2.08) за табл. 1
ВСО та відповіді ЗВО на запит 1 ЕГне відображено достатнє матеріальне забезпечення для реалізації лабораторних
робіт за відповідними темами цих ОК.

2. Заклад вищої освіти забезпечує доступ викладачів і здобувачів вищої освіти до відповідної
інфраструктури та інформаційних ресурсів, потрібних для навчання, викладацької та/або наукової
діяльності в межах освітньої програми, відповідно до законодавства

ГЕР погоджується з висновком ЕГ про забезпечення доступу ЗдВО та НПП до інформаційної інфраструктури, ресурсів
бібліотеки. Проте ЕГ не верифіковано наявність рекомендованої у силабусах навчальної літератури у бібліотечному
фонді.

3. Освітнє середовище надає можливість задовольнити потреби та інтереси здобувачів вищої освіти,
які навчаються за освітньою програмою, та є безпечним для їх життя, фізичного та ментального
здоров’я

ГЕР погоджується з висновком ЕГ, що освітнє середовище задовільняє потреби та інтереси здобувачів вищої освіти і є
безпечним для їх життя, фізичного та ментального здоров’я.

4. Заклад вищої освіти забезпечує освітню, організаційну, інформаційну, консультативну та соціальну
підтримку, підтримку фізичного та ментального здоров’я здобувачів вищої освіти, які навчаються за
освітньою програмою

ГЕР погоджується з висновком ЕГ, що ЛНУ ім. І.Франка забезпечує освітню, організаційну, інформаційну,
консультативну та соціальну підтримку ЗдВО, що навчаються за ОПП.

5. Заклад вищої освіти створює достатні умови щодо реалізації права на освіту для осіб з особливими
освітніми потребами, які навчаються за освітньою програмою

ГЕР погоджується з висновком ЕГ, що університет забезпечує реалізацію принципів інклюзивності та створює
достатні умови для реалізації права на освіту особам з особливими освітніми потребами.

6. Наявні унормовані антикорупційні політики, процедури реагування на випадки цькування,
дискримінації, сексуального домагання, інших конфліктних ситуацій, які є доступними для всіх
учасників освітнього процесу та яких послідовно дотримуються під час реалізації освітньої програми

ГЕР погоджується з висновком ЕГ, що у ЗВО діють унормовані антикорупційні політики, процедури запобігання та
реагування на випадки дискримінації, булінгу, мобінгу, сексуальних домагань та інші конфліктні ситуації.
Функціонують уповноважений з питань корупції, комісія з етики, особи з протидії дискримінації; передбачено
офіційні, анонімні та електронні канали звернень. На фокус-групах ЗдВО та НПП підтвердили обізнаність із
правилами, доступність процедур та оперативність реагування. Освітнє середовище характеризується як безпечне,
відкрите та взаємоповажне.

Критерій 8. Внутрішнє забезпечення якості освітньої програми
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Рівень відповідності (експертна група)

Рівень B

Рівень відповідності (ГЕР)

Рівень E

Аналіз

1. Заклад вищої освіти послідовно здійснює визначені ним процедури розроблення, затвердження,
моніторингу та періодичного перегляду освітньої програми

ГЕР погоджується з висновками ЕГ, що у ЗВО унормовані процедури розроблення, затвердження, моніторингу та
періодичного перегляду освітньої програми, що було підтверджено на фокус-групах з представниками адміністрації
ЗВО, Центру забезпечення якості освіти, ЗдВО, академічним персоналом, стейкхолдерами

2. Здобувачі вищої освіти безпосередньо та через відповідні органи самоврядування залучені до
процесу періодичного перегляду освітньої програми та інших процедур забезпечення її якості як
партнери. Пропозиції здобувачів вищої освіти беруться до уваги під час перегляду освітньої програми

ГЕР погоджується з висновком ЕГ, що ЗдВО безпосередньо або через органи студентського самоврядування
залучаються до процесу періодичного перегляду ОП та інших процедур забезпечення її якості та освітнього процесу.
Це підтверджено на зустрічах із ЗдВО та студентським самоврядуванням з наведенням прикладів врахування їх
пропозицій. Проте ЕГ і у ВСО не висвітлено яким чином враховувалися пропозиції/зауваги ЗдВО при проведенні їх
опитування за освітньо-професійною програмою та щорічним опитуванням щодо якості викладання за ОК. Наведені
у звіті ЕГ результати анонімного анкетування
(https://drive.google.com/file/d/14o3LHqew1BPMMxwYEE9YmSGGM4Zxujdt/view) стосуються першого
(бакалаврського) рівня здобуття вищої освіти

3. Роботодавці безпосередньо та/або через свої об’єднання залучені до періодичного перегляду
освітньої програми та інших процедур забезпечення її якості як партнери

ГЕР погоджується з висновком ЕГ, що стейкхолдери залучаються до перегляду ОП через спілкування з гарантом та
членами робочої групи, участі у круглих столах та мають підписані угоди про співпрацю із ЗВО. Проте на сторінці
Центру моніторингу якості освіти https://education-quality.lnu.edu.ua не оприлюднюються/обговорюються результати
опитування роботодавців щодо якості підготовки фахівців за ОП ЗВО

4. Наявна практика збирання, аналізу та врахування інформації щодо кар’єрного шляху випускників
освітньої програми (крім випадку проходження акредитації вперше)

Оскільки акредитація відбувається вперше, то випускників за даною ОПП немає. Але ЕГ відмічено, що в ЗВО наявна
практика підтримки зв'язків з випускниками біологічного факультету. Відмічено, що у ЗВО діє Асоціація випускників
https://alumni.lnu.edu.ua/

5. Система забезпечення якості закладу вищої освіти забезпечує вчасне реагування на результати
моніторингу освітньої програми та/або освітньої діяльності з реалізації освітньої програми, зокрема
здійснений через опитування заінтересованих сторін

За висновком ЕГ відмічено, що у ЗВО система забезпечення якості освіти реалізується через Центр забезпечення
якості освіти, який "регулярно моніторить всі ОП, надає консультації та роз’яснення з питань забезпечення якості
освіти в Університеті розробникам та гарантам ОП. Центр розробляє рекомендації щодо підготовки відомостей про
самооцінювання ОП та їх відповідність акредитаційним вимогам НА. Також ЦЗЯВО регулярно здійснює опитування
усіх учасників освітнього процесу (здобувачів, НПП, випускників)". Проте яким чином здійснюється моніторинг ОП
на різних рівнях, як проводиться аналіз цього моніторингу ні у ВСО ні у звіті ЕГ не відображено. Не унормовано
порядок призначення, статус, функції, права та обов’язки гаранта освітньої програми зі спеціальності. На сторінці
ЦМЯО https://education-quality.lnu.edu.ua/ розміщено тільки результати щорічного опитування ЗдВО. Відповідно до
Положення про систему внутрішнього забезпечення якості у Львівському національному університеті імені Івана
Франка (2017 р) СВЗЯО передбачає розробку нормативних документів для забезпечення якості освіти. Проте низка
нормативних документів ЗВО є застарілими і потребують оновлення/розробки як то Положення про ЕК , Положення
про навчально методичну літературу, Положення про оцінювання роботи та визначення рейтингів наукових, науково-
педагогічних, педагічних працівників (2017), Положення про науково-технічну раду та власне і саме Положення про
СВЗЯО у зв'язку із змінами у нормативній базі. Відсутнє Положення про гаранта ОП. У ЗВО не передбачено
щорічного внутрішнього аудиту для визначення сильних та слабких сторін, можливостей розвитку і загроз діяльності
ОП, не оприлюдено аналізи результатів опитувань ЗдВО за якістю ОК, роботодавців, НПП та їх рейтингу; на рівні
факультету не проводиться аналіз "організаційно-методичного забезпечення формування індивідуальної освітньої
траєкторії студента" п.2.1.2.1 Положення про СВЗЯО. Це все свідчить про низький рівень системи забезпечення якості
вищої освіти у ЗВО.

6. Результати зовнішнього забезпечення якості вищої освіти (зокрема зауваження та рекомендації,
сформульовані під час попередніх акредитацій) беруться до уваги під час перегляду освітньої
програми

Акредитація ОПП первинна. ЕГ зазначено що " За результатами всіх акредитацій ЛНУ формуєт звіти та рекомендації
щодо удосконалення освітнього процесу, що висвітлені на сторінці Центру (https://education-
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quality.lnu.edu.ua/accreditation/university-documents). " Проте на вказаній сторінці ЦЗЯО такі звіти та рекомендації не
оприлюдені . У вкладці "Акредитація освітніх програм" відсутня інформація та матеріали про акредитацію ОП ЗВО. У
ВСО відмічено та ЕГ підтверджено, що на інституційному рівні за підсумками попередніх експертиз інших ОП
оновлено низку Положень.

7. В академічній спільноті закладу вищої освіти формується культура якості освіти, що сприяє
постійному розвитку освітньої програми та освітньої діяльності за цією програмою

У ЗВО формується культура якості освіти, яка сприятиме розвитку освітньої програми та освітньої діяльності за цією
програмою.

Критерій 9. Прозорість та публічність

Рівень відповідності (експертна група)

Рівень B

Рівень відповідності (ГЕР)

Рівень B

Аналіз

1. Визначені чіткі та зрозумілі правила і процедури, що регулюють права та обов‘язки всіх учасників
освітнього процесу, є доступними для них та яких послідовно дотримуються під час реалізації
освітньої програми

ГЕР погоджується з висновком ЕГ, що у ЗВО визначено чіткі і зрозумілі права та обов'язки всіх учасників освітнього
процесу та їх дотримуються при реалізації ОПП

2. Заклад вищої освіти не пізніше ніж за місяць до затвердження освітньої програми або змін до неї
оприлюднює на своєму офіційному вебсайті відповідний проєкт із метою отримання зауважень та
пропозицій заінтересованих сторін

ГЕР погоджується з висновком ЕГ про вчасність оприлюднення проєкту ОП на сайті біологічного факультету
(https://bioweb.lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2025/11/OP_2026_proiekt.doc) та можливості надавати пропозиції чи
зауваження заінтеросованим сторонам через електронну пошту гаранта ОП. Проте не відмічено, яким чином
заінтересовані сторони можуть дізнатися про врахування/відхилення їх пропозицій.

3. Заклад вищої освіти забезпечує на своєму вебсайті відкритий доступ до інформації та документів
відповідно до законодавства. Заклад вищої освіти своєчасно оприлюднює на своєму офіційному
вебсайті точну та достовірну інформацію про освітню програму (освітню програму у повному обсязі,
навчальні плани, робочі програми навчальних дисциплін, можливості формування індивідуальної
освітньої траєкторії здобувачів вищої освіти) в обсязі, достатньому для інформування відповідних
заінтересованих сторін та суспільства

ГЕР погоджується з висновком ЕГ, що ЗВО оприлюднює на своєму сайті інформацію про освітню програму, силабуси,
можливості формування індивідуальної освітньої траєкторії ЗдВО для інформування заінтересованих осіб та
суспільства.

Критерій 10. Навчання через дослідження

Рівень відповідності (експертна група)

не застосовується

Рівень відповідності (ГЕР)

не застосовується

Аналіз

1. Зміст освітньо-наукової (освітньо-творчої) програми забезпечує повноцінну підготовку аспірантів
(ад’юнктів) до розв’язання комплексних проблем у галузі професійної та/або дослідницько-
інноваційної діяльності за відповідною спеціальністю (спеціальностями) та/або галуззю знань
(галузями знань), володіння методологією наукової та педагогічної діяльності

не застосовується

2. Наукова (освітньо-творча) діяльність аспірантів (ад’юнктів) відповідає напряму досліджень
(творчості) наукових (творчих) керівників
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не застосовується

3. Заклад вищої освіти здатний сформувати разові спеціалізовані вчені ради (разові спеціалізовані
ради з присудження ступеня доктора мистецтва) для атестації аспірантів (ад’юнктів), які навчаються
на відповідній освітній програмі

не застосовується

4. Заклад вищої освіти організаційно та матеріально забезпечує можливості для виконання наукових
досліджень (творчих проєктів) і апробації їх результатів відповідно до тематики аспірантів
(ад’юнктів) (проведення регулярних конференцій, семінарів, колоквіумів, концертів, спектаклів,
майстер-класів, персональних виставок, публічних виступів, надання доступу до використання
лабораторій, обладнання, інформаційних та обчислювальних ресурсів тощо)

не застосовується

5. Заклад вищої освіти забезпечує можливості для залучення аспірантів (ад’юнктів) до міжнародної
академічної спільноти за спеціальністю, зокрема через виступи на конференціях, публікації,
концерти, спектаклі, майстер-класи, персональні виставки, публічні виступи, участь у спільних
дослідницьких (творчих мистецьких) проєктах тощо

не застосовується

6. Наявна практика участі наукових (творчих) керівників аспірантів (ад’юнктів) у дослідницьких
(творчих мистецьких) проєктах, результати яких регулярно публікуються, презентуються та/або
практично впроваджуються

не застосовується

7. Заклад вищої освіти забезпечує дотримання академічної доброчесності у професійній діяльності
наукових (творчих) керівників та аспірантів (ад’юнктів), зокрема вживає заходів для
унеможливлення здійснення наукового (творчого) керівництва особами, які вчинили порушення
академічної доброчесності

не застосовується

3. Рекомендації з подальшого удосконалення освітньої програми

У цьому розділі на основі звіту експертної групи та висновків ГЕР резюмуються рекомендації стосовно
подальшого удосконалення освітньої програми, включаючи пропозиції щодо усунення виявлених під час
акредитації недоліків. Заповнення цих полів є обов’язковим у всіх випадках, коли ГЕР погодилася або визначила
рівень відповідності критерію B, E чи F.

Критерій 1. Проєктування освітньої програми

Гаранту ОПП та членам робочої групи при щорічному моніторингу ОП продовжити практику проведення аналізу
унiкальності (особливості) ОП; вiдповiдності цiлей ОП мiсiї та стратегiї ЗВО; вiдповiдності загальних, фахових
компетентностей та програмних результатiв вимогам Стандарту вищої освiти за спецiальнiстю та з врахуванням
потреб всіх груп стейкхолдерів, зауважень і пропозицій за іншими ОП, а також власних наукових шкіл, наукових
здобутків НПП. Робочій групі ОП скоригувати мету ОП відповідно до фокусу та особливостей ОПП у проєкті 2026 р.;
враховувати тенденції розвитку біотехнологій, аналізувати ринок праці, в т.ч. Львівського регіону, ринок освітянських
послуг за спорідненими ОП, в т.ч. Західного регіону.

Критерій 2. Структура та зміст освітньої програми

Гаранту та членам робочої групи ОП у 2026 р 1)Переглянути зміст РП як обов’язкових, в т.ч. зміст програм практики,
так і вибіркових ОК щодо їх забезпечення у набутті компетентностей та досягнення ПРН за Матрицями п.4 та 5 ОПП
та відповідності їх предметній області для спеціальності 162 «Біотехнології та біоінженерія»та визначеній меті. 2)
Рекомендуємо посилити зміст ОП освітніми компонентами інженерного спрямування в т.ч. курсовими роботами для
досягнення мети ОП у частині - виконання виробничо-технологічних робіт та проектно-технологічних розрахунків з
врахуванням спрямованості ОП на молекулярні біотехнології (“молекулярно-біотехнологічні підприємства”) ; 3)
Розробити програми практик з визначенням конкретного змісту та завдань кожної для ЗдВО ОПП; 4)Активувати та
мотивувати ЗдВО використовувати дуальну форму здобуття вищої освіти з 2026 р. за підтримки роботодавців.

Критерій 3. Доступ до освітньої програми та визнання результатів навчання

Гаранту ОПП за сприяння Центру міжнародної співпраці ЛНУ ім. І.Франка активізувати міжнародне співробітництво
для реалізації міжнародної мобільності ЗдВО з 2026 р. Гаранту ОПП та НПП, що задіяні у реалізації ОНП мотивувати
здобувачів до більш широкого використання неформальної/інформальної освіти. Рекомендуємо у силабусах/РП всіх
ОК відобразити можливості використання неформальної та інформальної освіти та політику визнання результатів
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навчання набутих шляхом неформальної та/або інформальної освіти за ОК з 2026 р. Голові фахової атестаційної
комісії щорічно оновлювати Програму фахових вступних випробувань та включати теоретичні питання різного рівня
складності, які б передбачали перевірку набуття вступниками (в.т.ч. з різних ЗВО) компетентностей та результатів
навчання, що визначені СВО за спеціальністю 162 Біотехнології та біоінженерія для першого (бакалаврського) рівня
вищої освіти.

Критерій 4. Навчання і викладання за освітньою програмою

ЗВО через Навчально-методичний відділ Центру забезпечення якості освіти розглянути можливість висвітлення у
силабусах ОК тематик конкретних видів занять (практичних/лабораторних), передбачених навчальним планом та
критеріїв і шкали оцінювання за видами контрольних заходів задля обізнаності всіх зацікавлених сторін з 2026 р.
Рекомендується продовжувати активно впроваджувати інноваційні форми і методи навчання та викладання НПП,
набутих за час стажування та інших заходах. НПП, що забезпечують реалізацію ОПП, розширити методи
інтерактивного дистанційного навчання з врахуванням військового стану; при перегляді змісту силабусів ОК оновити
застарілу літературу. Гаранту ОПП та НПП запровадити практику долучення до освітнього процесу закордонних
науковців та/або фахівців практиків з 2026 р.

Критерій 5. Контрольні заходи, оцінювання здобувачів вищої освіти та академічна доброчесність

Центру забезпечення якості освіти: розробити регламент перевірки робіт на академічний плагіат, напр, як додаток до
Положення про забезпечення академічної доброчесності у ЗВО, доповнити це Положення питаннями про види
академічної відповідальності ЗдВО за порушення ними академічної доброчесності та їх застосування; про
технологічні рішення на різних рівнях ( викладач, керівник КР, декан(директор), проректор, ректор тощо) при
виявленні порушення академічної доброчесності при проведенні контрольних заходів ЗдВО в т.ч. онлайн; включити в
опитувальник питання обізнаності ЗдВО щодо наслідків порушення академічної доброчесності. Гаранту та членам
робочої групи при щорічному моніторингу ОПП проводити аналіз дотримання академічної доброчесності та
контрольних заходів при реалізації ОПП. Завідувачу кафедри генетики та біотехнології (чи відп. за розробку)
включити у Методичні рекомендації до виконання кваліфікаційної роботи вимоги дотримання правил академічної
доброчесності ЗдВО при виконанні кваліфікаційної роботи та процедури перевірки робіт на текстові збіги у 2025-26
н.р.

Критерій 6. Людські ресурси

Гаранту ОПП та членам робочої групи при щорічному моніторингу ОПП проводити оцiнку якостi кадрового
забезпечення шляхом перевiрки вiдповiдностi НПП (лекторiв дисциплiн) профiлю дисциплiн, що ними
викладаються, вiдповiдно до п.п. 37 та 38 Лiцензiйних умов провадження освітньої дiяльностi та за результатами
оцінки якості викладання ОК ЗдВО з метою виявлення слабких сторін (ризиків) та планування шляхів їх усунення
при складанні індивідуального плану роботи викладача, перегляді методичного забезпечення ОК, планів стажування
НПП. Рекомендуємо завідувачу випускової кафедри з 2026 р забезпечити професійну відповідність НПП за ПП1.2.04
та ПП1.2.06, які входять до групи забезпечення освітнього процесу за ОПП. За висновком ЕГ рекомендуємо з 2026 р.
активувати співпрацю з роботодавцями при реалізації освітнього процесу за ОПП з 2026 р.

Критерій 7. Освітнє середовище та матеріальні ресурси

Завідувачу випускової кафедри забезпечити розробку/оновлення навчально-методичної літератури за всіма ОК ОПП
у 2026 р.; продовжити розвивати матеріально-технічну базу кафедри для забезпечення практичних навичок за ОК
інженерно-технологічного спрямування. Гаранту ОП та НПП при перегляді РП всіх ОК у 2026 р рекомендувати ЗдВО
літературу, яка є доступною у бібліотечному фонді ЗВО чи на інших ресурсах з посиланням на їх доступ, вилучити із
списку літератури російськомовні джерела. Гаранту ОПП щосеместрово проводити роз'яснювальну роботу із ЗдВО
щодо шляхів вирішення випадків конфліктних ситуацій, дискримінації, домагання тощо відповідно унормованих у
ЗВО процедур.

Критерій 8. Внутрішнє забезпечення якості освітньої програми

Центру моніторингу якості освіти ЛНУ ім. І..Франка розробити та впровадити щорічну процедуру моніторингу ОП
З В О за використання SWOTаналізу з визначенням сильних та слабких сторін ОП за кадровим, матеріально-
технічним, навчально-методичним, інформаційним забезпеченням, ризиків, можливостями їх вирішення на різному
рівні і перспектив розвитку ОП, врахування рекомендацій при моніторингу, перегляді ОП та оприлюднювати
узагальнені результати моніторингу, перегляду ОП з 2026 р.; запровадити практику опрацювання результатів
акредитаційних експертиз ОП ЗВО та розробки заходів по врахуванню рекомендацій щодо покращенню якості ОП та
оприлюднювати їх на сайті ЗВО з 2026 р.; оновити/розробити Положення про ЕК , Положення про навчально
методичну літературу, Положення про науково-технічну раду, Положення про гаранта ОП, Положення про
оцінювання роботи та визначення рейтингів наукових, науково-педагогічних, педагічних працівників, Положення
про СВЗЯО з врахуванням діючої нормативної бази у 2026 р.; ввести у практику проведення опитування: ЗдВО щодо
випадків цькування, дискримінації, сексуального домагання та розуміння процедур реагування; випускників ОПП за
другим (магістерським) рівнем вищої освіти; НПП, роботодавців та оприлюденні цієї інформації з 2026 р. Гаранту
ОПП проводити щосеместрові зустрічі із ЗдВО для інформування їх про реалізацію ОП, врахування результатів
опитування ЗдВО щодо якості ОПП і якості викладання за ОПП, опитувань та відгуків інших стейкхолдерів з 2026 р.

Критерій 9. Прозорість та публічність
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ЗВО у повному обсязі продовжувати забезпечувати правила та процедури, що регулюють права та обов'язки усіх
учасників освітнього процесу за ОПП; розробити процедуру інформування щодо врахування/відхилення зауважень
заінтересованих сторін до Проєкту ОПП та її оприлюднення

Критерій 10. Навчання через дослідження

не застосовується

4. Додатки

Документ Назва файла Хеш файла

Додаток ГЕР 16 ID 63700.xlsx MVxPI/INSJz2m5UzSihg1X7ecPuz2CgWim2SLM48G
Yg=

***

Шляхом підписання цього експертного висновку я підтверджую, що внесені до нього відомості про присутніх на
засіданні ГЕР і результати голосування членів ГЕР є достовірними, а експертний висновок було схвалено на засіданні
ГЕР так, як його викладено вище.

Документ підписаний кваліфікованим електронним підписом.

Головуючий на засіданні ГЕР

АТАМАНЮК ВОЛОДИМИР МИХАЙЛОВИЧ
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